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Recursos Ordinarios: O pagamento auxilio natalidade, referenciados a provisdo dos beneficios eventuais
deve ser efetivado com recurso préprios alocados no Fundo Municipal de Assisténcia Social - FMAS.

1. CONDICOES GERAIS DA CONTRATACAO

1.1. O presente tem por objetivo a contratacdo de pessoa juridica do ramo para aquisi¢do de itens relativos
ao auxilio natalidade, referenciados a provisdo dos beneficios eventuais no ambito da Politica Publica
de Assisténcia Social do Municipio de Portalegre/RN, nos termos da tabela abaixo, conforme condicGes
e exigéncias estabelecidas neste instrumento.

ITEM

DESCRICAO

UND

QTDE

1

Banheira pléstica infantil — Anatémica, fabricada em material de
polipropileno atéxico, com cantos arredondados, local apropriado
para colocar sabonete e esponja, capacidade minima 25 litros.
Medidas: 80 cm de comprimento x 56 cm de largura, no minimo.
cores neutras.

UND

60

Calca tipo mijdo, 100% algodao, cores neutras — diversas. tamanho
g. sem pé, pacote com 3 (trés) unidades.

PACOTE

60

Cobertor 100% algod&o no tamanho aproximadamente de 90 cm X
1,10cm. Cobertor confeccionado em tecido peluciado soft,
antialérgico. Com estampas infantis e Fino acabamento e alta
qualidade. cores neutras.

UND

60

Condicionador infantil especifico a recém-nascido. Tipo neutro
dermatologicamente testado e hipoalérgico formula sem alcool, PH
balanceado, registro no Ministério da Salde, limpeza suave para
cabelos de bebé sem provocar lagrimas, prazo de validade minimo
de 01 ano, frasco de 200 ml.

UND

60

Conjunto Cueiro de flanela, 100 % algoddo, medindo
aproximadamente 1 m x 80 cm, com estampa ou liso, cores
neutras. Pacote com 3 (trés) unidades.

PACOTE

60

Conjunto de Body, manga curta, com abertura de botdes de pressdo
entre as pernas. Composicdo: 97% algoddo, 03% Elastano.
Tamanho P ao G. Estampa delicadas e claras.

UND

60

Conjunto de Body, manga longa, com abertura de botbes de
pressdo entre as pernas. Composicao: 97% algoddo, 03% Elastano.
Tamanho P ao G. Estampa delicadas e claras

UND

60

Fralda tecido 100% algod&o, tecido duplo, macio e absorvente,
medindo 70 x 70 cm, cores neutras com bordado, pacote contendo
5 (cinco) unidades.

PACOTE

60

Jogo de lencol com 2 pecas: lengol no minimo 1,00 m x 1,60 m,
sem elastico, 100% algodao, tipo fustdo; fronha 100% algodéo,
tipo fustdo, cores neutras, material com estampas infantis.

UND

60

10.

Kit Bolsa Maternidade para bebé Confeccionada com tecido Poa
toda forrada com cetim. Possui aproximadamente 3

KIT

60
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compartimentos sendo o principal e 1 frontal com fechamento em
ziper n° 06. Possui alca de mdo na medida de 38 cm (cadarco
3mm) e alca tiracolo medindo 140cm (cadar¢co 3mm). Dimens6es
do produto: Altura: 28cm aprox. Largura: 39cm  aprox.
Profundidade: 19cm aprox. Peso: 0.640 aprox.

11. Kit com 3 (trés) pares de sapatinhos, liso, tamanho: recém-nascido. KIT 60
composicdo: algoddo 100%.

12. Kit contendo o garro, a luvinha e sapatinho nas mesmas cores e KIT 60
liso, tamanho: recém-nascido. composicdo: algoddo 100%.
Tamanho anico.

13. Kit de camisa regata com 3 (trés) unidades para recém-nascido. KIT 60
Cores neutras e com bordado na frente. Tamanho P ao G.

14. Kit de escova e pente de cabelo infantil, preferencialmente nas KIT 60
cores: verde, azul, rosa e amarela.

15. Kit saida de maternidade 100% algoddo com trés pecas. Masculino KIT 60
(manta + macacdo manga longa + touca) e feminino (manta +
macacdo manga longa + touca).

16. Lavanda de col6nia especifica para recém-nascido testada UND 60
dermatologicamente em frasco de 200 ml.

17. Sabonete liquido especifico a recém-nascido. Tipo neutro UND 60
dermatologicamente testado e hipoalérgico formula sem alcool, PH
balanceado, registro no Ministério da Salde, limpeza suave para
cabelos de bebé sem provocar lagrimas, prazo de validade minimo
de 01 ano, frasco de 200 ml.

18. Shampoo especifico a recém-nascido. Tipo neutro UND 60
dermatologicamente testado e hipoalérgico formula sem alcool, PH
balanceado, registro no Ministério da Salde, limpeza suave para
cabelos de bebé sem provocar lagrimas, prazo de validade minimo
de 01 ano, frasco de 200 ml.

19. Toalha com Capuz e Forro de Fralda 90cm x 70cm. Dimens6es da UND 60
Toalha: 90cm x 70cm Peso da Toalha: Aproximadamente 372
gramas Composicdo: Toalha: 85% Algodd no minimo / Fralda:
100% Algodao.

1.1.0 objeto desta contratacdo ndo se engquadra como sendo de bem de luxo, conforme Decreto n°
509/2023.

1.2.0 prazo de vigéncia da contratacdo é de 12 (doze) meses, contados da assinatura do termo de
contrato ou instrumento equivalente, na forma do artigo 105 da Lei n°® 14.133, de 2021.

1.3.0 contrato oferece maior detalhamento das regras que serdo aplicadas em relagdo a vigéncia da
contratacéo.

2. FUNDAMENTACAO E DESCRICAO DA NECESSIDADE DA CONTRATACAO

2.1 Tendo em vista a necessidade de garantir 0 acesso aos direitos constitucionais e socioassistenciais as
familias em situagdo de vulnerabilidade social do nosso municipio de Portalegre/RN, previstos em Lei n°
8.742 de 07 de dezembro de 1993, Art. 15, inciso I, que estabelece a competéncia dos municipios em prover
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custeio do pagamento de auxilio natalidade e funeral, se faz necessario a realizacdo das
despesas ora solicitadas (BRASIL, 1993).

2.2. Definido como modalidade de provisdo da protecdo social bésica de carater suplementar e temporario
gue integra organicamente as garantias do Sistema Unico de assisténcia social — SUAS, com fundamentacéo
nos principios de cidadania e nos direitos sociais e humanos. O beneficio eventual destina-se aos cidaddos e
as familias com impossibilidade de arcar por conta prépria com o enfrentamento de contingéncias sociais,
cuja ocorréncia provoca riscos e fragiliza a manutencdo do individuo, a unidade da familia e sobrevivéncia
de seus membros.

2.3. A provisdo dos beneficios eventuais esta regulamentada pela Lei Municipal N° 434/2019, 18 de outubro
de 2019:

Art. 32. Beneficios eventuais sdo provisGes suplementares e provisorias prestadas aos individuos e as
familias em virtude de nascimento, morte, situacdes de vulnerabilidade temporéria e calamidade publica, na
forma prevista na Lei federal n® 8.742, de 1993.

Paréagrafo unico. Nao se incluem na modalidade de beneficios eventuais da assisténcia social as provisdes
relativas a programas, projetos, servicos e beneficios vinculados ao campo da salde, da educagdo, da
integracdo nacional, da habitacdo, da seguranca alimentar e das demais politicas publicas setoriais. (...)

Art. 36. Os beneficios eventuais devem ser prestados em virtude de nascimento, morte, vulnerabilidade
temporaria e calamidade publica, observadas as contingéncias de riscos, perdas e danos a que estao sujeitos
os individuos e familias.

2.4. No que se refere ao Beneficio eventual na forma de auxilio natalidade:
Art. 37. O auxilio por natalidade:
| - Independe de limite de renda e de contribuicdo prévia.

Il - Poderéa ser concedido nas formas de pecunia ou bens de consumo, ou em ambas as formas, conforme a
necessidade do requerente e disponibilidade da administracdo publica.

Il - Deve ser ofertado a familia em numero igual ao dos nascimentos ocorridos, ou seja, considerar o
nascimento de gémeos, trigémeos, outros.

Paragrafo Gnico. A oferta do beneficio eventual por situacdo de nascimento se destina a evitar e superar
insegurancas e vulnerabilidades sociais vivenciadas pelas maes e familias nos processos que envolvem o
nascimento ou a morte da propria mae e/ou de filhas e filhos e que impactam na convivéncia, na autonomia,
na renda, enfim, na capacidade de viver dignamente e de proteger uns aos outros no grupo familiar.

2.5. Outras normativas fundamentam a concessdo dos beneficios eventuais: Decreto N° 6.307 de 14 de
dezembro de 2007 e Resolucéo n° 39 de 9 de dezembro de 2010 que tratam da organizagéo e reordenamento
dos beneficios eventuais no ambito da politica de assisténcia social em relacdo a politica de salde. Bem
como a Resolucdo N° 03/2019/ CMAS, de 21 de dezembro de 2019 do Conselho Municipal de Assisténcia
Social de Portalegre, acerca dos critérios de concessao.

2.6. Considerando que ja existe previsdo legal para concessdo dos beneficios eventuais, e dessa forma, o
cofinanciamento serd exclusivamente municipal, através de recursos proprios o que possibilitara uma
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ampliacdo na oferta dos beneficios eventuais, na modalidade de beneficio natalidade,
resultando num maior alcance das estratégias de protecéo a populacéo vulnerével.

2.7. A quantidade estimada de 60 unidades dos itens que compde o kit do auxilio natalidade tem como base o
nimero de gestantes vinculadas as unidades do CRAS e a demanda utilizada no ano de 2022, através da
dispensa de licitagdo 002/2022, quando todos os 40 kit’s do auxilio natalidade foram consumidos em sua
totalidade.

2.8. Nesse sentido, 0 municipio se comprometeria a alocar recursos no Fundo Municipal de Assisténcia
Social, para que possa efetivamente estar ofertando a politica municipal de assisténcia social no atendimento
a concessdo dos beneficios eventuais; e, portanto, cumprindo com as responsabilidades municipais com a
gestdo dos beneficios sociais.

3. DESCRICAO DA SOLUCAO COMO UM TODO CONSIDERADO O CICLO DE VIDA DO
OBJETO E ESPECIFICACAO DO PRODUTO
3.1. Descric¢do da Solugdo como Um Todo
3.1.1. A Prefeitura Municipal de Portalegre/RN, por intermédio da Secretaria Municipal do Trabalho,

Habitacdo e Assisténcia Social, no cumprimento das suas obrigagBes constitucionais tem o dever de
garantir as familias em situacdo de vulnerabilidade social o acesso aos kit's de enxoval que compde o
Auxilio Natalidade;

3.1.2. A entrega do Auxilio Natalidade as familias permite o acesso a vestuario e aos utensilios de higiene,
itens essenciais que observado a qualidade dos itens garante a dignidade e o respeito a familia beneficiaria.

3.1.3. A estimativa de itens elencados nesse documento é baseado no nimero de gestantes vinculadas aos
Centros de Referéncia da Assisténcia Social - CRAS do municipio e na experéncia adquirida com o
programa nos anos anteriores. Tendo como base a demanda utilizada no ano de 2022, atraves da dispensa
de licitacdo

002/2022, onde os itens que compdem o kit do auxilio natalidade foram consumidos em sua totalidade.

4. REQUISITOS DA CONTRATACAO
4.1. Subcontratacéo

4.1.1. N&o é admitida a subcontratacdo do objeto contratual.

4.2. Garantia da contratacao

4.2.1. Nao havera exigéncia da garantia da contratacdo dos artigos 96 e seguintes da Lei n°® 14.133, de
2021.

4.3. Demais requisitos

4.3.1. Comprovacdo atraves de atestado de Capacidade Técnica de aptiddo para o desempenho de
atividades pertinentes, compativeis com objeto deste Termo de Referéncia, fornecido por pessoa juridica
de direito publico ou privado;

4.3.2. Tomar todas as providéncias necessarias a fiel execucdo da entrega dos itens referentes ao objeto do
Contrato;

4.3.3. Cumprir com os prazos, disposicOes e especificaces estabelecidas neste Termo de Referéncia;
4.3.4. Comunicar a contratante quaisquer ocorréncias que impecam, mesmo que temporariamente, a entre
dos itens pertencentes ao objeto em questéo;

5. MODELO DE EXECUCAO DO OBJETO
I — Condigdes de Entrega:
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5.1. O prazo de entrega dos bens é de 05 (cinco) dias, contados do recebimento da Ordem de
Compra/Empenho.

5.2. Caso ndo seja possivel a entrega na data assinalada, a empresa devera comunicar as razdes respectivas
com

pelo menos 24 (vinte e quatro) horas de antecedéncia para que qualquer pleito de prorrogacdo de prazo
seja analisado, ressalvadas situacfes de caso fortuito e forgca maior.

5.3. Os bens deverdo ser entregues no seguinte endereco: Rua José Vieira Mafaldo, 122, Centro,
Portalegre/RN.

Sala da Secretaria Municipal do Trabalho, Habitacéo e Assisténcia Social.

5.4. Dias e Horérios da entrega dos itens: segunda a sexta-feira das 07h00min as 16h00min.

6. MODELO DE GESTAO DO CONTRATO

6.1.0 contrato devera ser executado fielmente pelas partes, de acordo com as clausulas avengadas e as
normas da Lei n® 14.133, de 2021, e cada parte respondera pelas consequéncias de sua inexecucao
total ou parcial.

6.2.Em caso de impedimento, ordem de paralisacdo ou suspensdo do contrato, o cronograma de
execucdo sera prorrogado automaticamente pelo tempo correspondente, anotadas tais circunstancias
mediante simples apostila.

6.3.As comunicagOes entre 0 6rgdo ou entidade e a contratada devem ser realizadas por escrito sempre
que o ato exigir tal formalidade, admitindo-se o uso de mensagem eletrnica para esse fim.

6.4.0 6rgdo ou entidade podera convocar representante da empresa para adoc¢do de providéncias que
devam ser cumpridas de imediato.

6.5.Ap0s a assinatura do contrato ou instrumento equivalente, o 6rgdo ou entidade podera convocar o
representante da empresa contratada para reunido inicial para apresentacao do plano de fiscalizagéo,
que contera informacGes acerca das obrigacfes contratuais, dos mecanismos de fiscalizacdo, das
estratégias para execucdo do objeto, do plano complementar de execucdo da contratada, quando
houver, do método de aferi¢cdo dos resultados e das sancGes aplicaveis, dentre outros.

Fiscalizacdo
6.6.A execucao do contrato devera ser acompanhada e fiscalizada pelo(s) fiscal(is) do contrato, ou pelos
respectivos substitutos (Lei n® 14.133, de 2021, art. 117, caput).

Fiscalizacdo Técnica

6.7.0 fiscal técnico do contrato acompanharé a execucdo do contrato, para que sejam cumpridas todas as
condicBes estabelecidas no contrato, de modo a assegurar os melhores resultados para a
Administracéo.

6.8.1dentificada qualquer inexatid&o ou irregularidade, o fiscal técnico do contrato emitira notificagdes
para a correcdo da execucdo do contrato, determinando prazo para a correcao.

6.9.0 fiscal técnico do contrato informard ao gestor do contato, em tempo habil, a situacdo que
demandar decisdo ou adocdo de medidas que ultrapassem sua competéncia, para que adote as
medidas necessarias e saneadoras, se for o caso.

6.10. No caso de ocorréncias que possam inviabilizar a execucdo do contrato nas datas aprazadas,
o fiscal técnico do contrato comunicara o fato imediatamente ao gestor do contrato.
6.11. O fiscal técnico do contrato comunicara ao gestor do contrato, em tempo hébil, o término do

contrato sob sua responsabilidade, com vistas a tempestiva renovagdo ou a prorrogacao contratual.

Fiscalizacdo Administrativa

6.12. O fiscal administrativo do contrato verificara a manutencao das condicGes de habilitacdo da
contratada, acompanhard o empenho, 0 pagamento, as garantias, as glosas e a formalizacdo de
apostilamento e termos aditivos, solicitando quaisquer documentos comprobatérios pertinentes,
caso necessario (Art. 23, I e 11, do Decreto n® 11.246, de 2022).
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6.13. Caso ocorra descumprimento das obrigacbes contratuais, o fiscal
administrativo do contrato atuara tempestivamente na solugdo do problema, reportando ao gestor do
contrato para que tome as providéncias cabiveis, quando ultrapassar a sua competéncia;

Gestor do Contrato

6.14. O gestor do contrato acompanhara os registros realizados pelos fiscais do contrato, de todas
as ocorréncias relacionadas a execugdo do contrato e as medidas adotadas, informando, se for o
caso, a autoridade superior aquelas que ultrapassarem a sua competéncia.

6.15. O gestor do contrato acompanhara a manutencgao das condi¢des de habilitagdo da contratada,
para fins de empenho de despesa e pagamento, e anotara os problemas que obstem o fluxo normal
da liquidacédo e do pagamento da despesa no relatdrio de riscos eventuais.

6.16. O gestor do contrato tomara providéncias para a formaliza¢do de processo administrativo de
responsabilizacdo para fins de aplicacdo de sancdes, a ser conduzido pela comissdo de que trata o
art. 158 da Lei n° 14.133, de 2021, ou pelo agente ou pelo setor com competéncia para tal, conforme
0 caso.

6.17. O gestor do contrato devera enviar a documentacao pertinente ao setor de contratos para a
formalizagdo dos procedimentos de liquidacdo e pagamento, no valor dimensionado pela
fiscalizagdo e gestdo nos termos do contrato.

7. CRITERIOS DE MEDICAO E DE PAGAMENTO

Recebimento do Objeto

7.1.Seré indicada a retencdo ou glosa no pagamento, proporcional a irregularidade verificada, sem
prejuizo das sangdes cabiveis, caso se constate que a Contratada:

7.1.1.ndo produzir os resultados acordados,

7.1.2.deixar de executar, ou ndo executar com a qualidade minima exigida as atividades contratadas;
ou

7.1.3.deixar de utilizar materiais e recursos humanos exigidos para a execucgao do servigo, ou utiliza-
los com qualidade ou quantidade inferior a demandada.

7.2.0s servigos serdo recebidos provisoriamente, no prazo de 5 (cinco) dias, pelos fiscais técnico e
administrativo, mediante termos detalhados, quando verificado o cumprimento das exigéncias de
carater técnico e administrativo. (Art. 140, |, a, da Lei n® 14.133, de 2021).

7.3.0 prazo da disposicao acima sera contado do recebimento de comunicacéo de cobranga oriunda do
contratado com a comprovacao da prestacdo dos servigos a que se referem a parcela a ser paga.
7.4.0 fiscal técnico do contrato realizara o recebimento provisorio do objeto do contrato mediante termo

detalhado que comprove o cumprimento das exigéncias de carater técnico.

7.5.0 fiscal administrativo do contrato realizard o recebimento provisorio do objeto do contrato
mediante termo detalhado que comprove o cumprimento das exigéncias de carater administrativo.

7.6.0 fiscal setorial do contrato, quando houver, realizara o recebimento provisorio sob o ponto de vista
técnico e administrativo.

7.7.0 Contratado fica obrigado a reparar, corrigir, remover, reconstruir ou substituir, as suas expensas,
no todo ou em parte, 0 objeto em que se verificarem vicios, defeitos ou incorre¢des resultantes da
execucdo ou materiais empregados, cabendo a fiscalizacdo ndo atestar a Ultima e/ou Unica medicao
de servicos até que sejam sanadas todas as eventuais pendéncias que possam Vir a ser apontadas no
Recebimento Provisorio.

7.7.1.A fiscalizacdo ndo efetuard o ateste da Ultima e/ou Unica medi¢do de servigos até que sejam
sanadas todas as eventuais pendéncias que possam vir a ser apontadas no Recebimento
Provisorio. (Art. 119 c/c art. 140 da Lei n® 14133, de 2021)

7.7.2.0 recebimento provisorio também ficara sujeito, quando cabivel, a concluséo de todos os testes
de campo e a entrega dos Manuais e Instrugdes exigiveis.

7.7.3.0s servicos poderdo ser rejeitados, no todo ou em parte, quando em desacordo com as
especificacGes constantes neste Termo de Referéncia e na proposta, sem prejuizo da aplicagdo
das penalidades.
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7.8.Quando a fiscalizagdo for exercida por um Unico servidor, o Termo Detalhado devera
conter o registro, a analise e a conclusdo acerca das ocorréncias na execugao do contrato, em relacéo
a fiscalizacdo técnica e administrativa e demais documentos que julgar necessarios, devendo
encaminhéa-los ao gestor do contrato para recebimento definitivo.

7.9.0s servicos serdo recebidos definitivamente no prazo de 5 (cinco) dias, contados do recebimento
provisério, por servidor ou comissdo designada pela autoridade competente, ap6s a verificacdo da
qualidade e quantidade do servico e consequente aceitagdo mediante termo detalhado, obedecendo
0s seguintes procedimentos:

7.9.1.Realizar a andlise dos relatérios e de toda a documentagdo apresentada pela fiscalizacéo e, caso
haja irregularidades que impecam a liquidacdo e o pagamento da despesa, indicar as clausulas
contratuais pertinentes, solicitando a CONTRATADA, por escrito, as respectivas correcoes;

7.9.2.Emitir Termo Detalhado para efeito de recebimento definitivo dos servigos prestados, com
base nos relatérios e documentagdes apresentadas; e

7.9.3.Comunicar a empresa para que emita a Nota Fiscal ou Fatura, com o valor exato dimensionado
pela fiscalizacdo.

7.9.4.Enviar a documentagdo pertinente ao setor de contratos para a formalizacdo dos procedimentos
de liquidacdo e pagamento, no valor dimensionado pela fiscalizagéo e gestéo.

7.10. No caso de controvérsia sobre a execucdo do objeto, quanto a dimensdo, qualidade e
quantidade, devera ser observado o teor do art. 143 da Lei n® 14.133, de 2021, comunicando-se a
empresa para emissao de Nota Fiscal no que pertine a parcela incontroversa da execu¢do do objeto,
para efeito de liquidacdo e pagamento.

7.11. Nenhum prazo de recebimento ocorrera enquanto pendente a solucgdo, pelo contratado, de
inconsisténcias verificadas na execuc¢do do objeto ou no instrumento de cobranga.

7.12. O recebimento provisorio ou definitivo ndo excluird a responsabilidade civil pela solidez e
pela seguranca do servico nem a responsabilidade ético-profissional pela perfeita execugdo do
contrato.

Liquidacgéo
7.13. Recebida a Nota Fiscal ou documento de cobranga equivalente, correrd o prazo de dez dias
Uteis para fins de liquidacdo, na forma desta sec¢éo, prorrogaveis por igual periodo.
7.13.1. O prazo de que trata o item anterior sera reduzido a metade, mantendo-se a possibilidade de
prorrogacao, nos casos de contratacGes decorrentes de despesas cujos valores ndo ultrapassem
o limite de que trata o0 do Art. 74, caput Lei n® 14.133/2021.

7.14. Para fins de liquidacdo, o setor competente deve verificar se a Nota Fiscal ou Fatura
apresentada expressa 0s elementos necessarios e essenciais do documento.
7.15. Havendo erro na apresentacdo da Nota Fiscal/Fatura, ou circunstancia que impeca a

liguidacdo da despesa, esta ficard sobrestada até que o contratado providencie as medidas
saneadoras, reiniciando-se 0 prazo ap0s a comprovagdo da regularizacdo da situagdo, sem 6nus a
contratante;

7.16. A Nota Fiscal ou Fatura deverd ser obrigatoriamente acompanhada da comprovagdo da
regularidade fiscal, constatada por meio de consulta on-line ao SICAF ou, na impossibilidade de
acesso ao referido Sistema, mediante consulta aos sitios eletrdnicos oficiais ou a documentacao
mencionada no art. 68 da Lei n® 14.133/2021.

7.17. A Administracdo devera realizar consulta para: a) verificar a manutencdo das condicGes de
habilitacdo exigidas; b) identificar possivel razdo que impeca a participacdo em
licitagdo/contratacdo, no &mbito do 6rgéo ou entidade, proibigdo de contratar com o Poder Publico,
bem como ocorréncias impeditivas indiretas.

7.18. Constatando-se a situacdo de irregularidade do contratado, serd providenciada sua
notificacdo, por escrito, para que, no prazo de 5 (cinco) dias Uteis, regularize sua situacdo ou, no
mesmo prazo, apresente sua defesa. O prazo podera ser prorrogado uma vez, por igual periodo, a
critério do contratante.

7.19. N&o havendo regularizacdo ou sendo a defesa considerada improcedente, 0 contratante
devera comunicar aos 6rgaos responsaveis pela fiscalizacdo da regularidade fiscal quanto a
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inadimpléncia do contratado, bem como quanto a existéncia de pagamento a ser
efetuado, para que sejam acionados 0s meios pertinentes e necessarios para garantir o recebimento
de seus créditos.

7.20. Persistindo a irregularidade, o contratante deverd adotar as medidas necessarias a rescisdo
contratual nos autos do processo administrativo correspondente, assegurada ao contratado a ampla
defesa.

7.21. Havendo a efetiva execucdo do objeto, os pagamentos serdo realizados normalmente, até que
se decida pela rescisdo do contrato, caso o contratado ndo regularize sua situacao.

Prazo de Pagamento

7.22. O pagamento serd efetuado no prazo de até 30 (trinta) dias contados da finalizacdo da
liquidacdo da despesa, conforme segéo anterior.
7.23. No caso de atraso pelo Contratante, os valores devidos ao contratado serdo atualizados

monetariamente entre o termo final do prazo de pagamento até a data de sua efetiva realizacdo,
mediante aplicacdo do seguinte indice de corre¢do monetéria:

EM =1x N x VP, sendo:

EM = Encargos moratorios;

N = Numero de dias entre a data prevista para o pagamento e a do efetivo pagamento;

VP = Valor da parcela a ser paga.

I = indice de compensacéo financeira = 0,00016438, assim apurado:

I = (TX) | = (6/100) | =0,00016438
365 TX = Percentual da taxa anual = 6%
Forma de Pagamento
7.24. O pagamento seré realizado por meio de ordem bancaria, para crédito em banco, agéncia e
conta corrente indicados pelo contratado.
7.25. Sera considerada data do pagamento o dia em que constar como emitida a ordem bancaria
para pagamento.
7.26. Quando do pagamento, serd efetuada a retencdo tributéria prevista na legislacéo aplicavel.

7.26.1. Independentemente do percentual de tributo inserido na planilha, quando houver, seréo
retidos na fonte, quando da realizacdo do pagamento, 0s percentuais estabelecidos na
legislacéo vigente.

7.27. O contratado regularmente optante pelo Simples Nacional, nos termos da Lei Complementar
n® 123, de 2006, ndo sofrera a retencgdo tributaria quanto aos impostos e contribui¢fes abrangidos
por aquele regime, exceto o ISS, que podera ser retiro na fonte. No entanto, o pagamento ficara
condicionado a apresentacdo de comprovacdo, por meio de documento oficial, de que faz jus ao
tratamento tributario favorecido previsto na referida Lei Complementar.

8. OBRIGACOES DO CONTRATANTE:
8.1.S&o obrigagdes do Contratante:

8.1.1.Exigir o cumprimento de todas as obrigacdes assumidas pelo Contratado, de acordo com o
contrato e seus anexos;

8.1.2.Receber 0 objeto no prazo e condicbes estabelecidas no Termo de Referéncia;

8.1.3.Notificar o Contratado, por escrito, sobre vicios, defeitos ou incorre¢Bes verificadas no objeto
fornecido, para que seja por ele substituido, reparado ou corrigido, no total ou em parte, as suas
expensas;

8.1.4.Acompanhar e fiscalizar a execucdo do contrato e o cumprimento das obrigacGes pelo
Contratado;

8.1.5.Comunicar a empresa para emissao de Nota Fiscal no que pertine a parcela incontroversa da
execucdo do objeto, para efeito de liquidagdo e pagamento, quando houver controvérsia sobre a
execucdo do objeto, quanto a dimensdo, qualidade e quantidade, conforme o art. 143 da Lei n°
14.133, de 2021,
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8.1.6.Efetuar o pagamento ao Contratado do valor correspondente a execugdo do
objeto, no prazo, forma e condigdes estabelecidos no presente Contrato e no Termo de
Referéncia;

8.1.7.Aplicar ao Contratado as sanc¢des previstas na lei e neste Contrato;

8.1.8.Cientificar o 6rgdo de representacdo judicial para adocdo das medidas cabiveis quando do
descumprimento de obrigacdes pelo Contratado;

8.1.9.Explicitamente emitir decisdo sobre todas as solicitacbes e reclamacfes relacionadas a
execucdo do presente Contrato, ressalvados 0s requerimentos manifestamente impertinentes,
meramente protelatorios ou de nenhum interesse para a boa execucéo do ajuste.

8.1.9.1. A Administracdo terd o prazo de 30 dias, a contar da data do protocolo do
requerimento para decidir, admitida a prorrogagdo motivada, por igual periodo.

8.1.10. Responder eventuais pedidos de reestabelecimento do equilibrio econdmico-financeiro feitos
pelo contratado no prazo maximo de 30 dias.

8.1.11. Notificar os emitentes das garantias quanto ao inicio de processo administrativo para
apuracgdo de descumprimento de clausulas contratuais.

8.1.12. Comunicar o Contratado na hipotese de posterior alteracdo do projeto pelo Contratante, no
caso do art. 93, 82°, da Lei n® 14.133, de 2021.

8.1.13. A Administracdo ndo responderd por quaisquer compromissos assumidos pelo Contratado
com terceiros, ainda que vinculados a execucdo do contrato, bem como por qualquer dano
causado a terceiros em decorréncia de ato do Contratado, de seus empregados, prepostos ou
subordinados.

OBRIGACOES DO CONTRATADO
9.1.0 Contratado deve cumprir todas as obrigagbes constantes deste Contrato e de seus anexos,
assumindo como exclusivamente seus 0s riscos e as despesas decorrentes da boa e perfeita execucao
do objeto, observando, ainda, as obrigacGes a seguir dispostas:
9.1.1.Manter preposto aceito pela Administracdo no local do servico para representd-lo na execugao
do contrato.
9.1.1.1. A indicacdo ou a manutencdo do preposto da empresa podera ser recusada pelo
orgéo ou entidade, desde que devidamente justificada, devendo a empresa designar outro
para o exercicio da atividade.
9.1.2.Atender as determinagdes regulares emitidas pelo fiscal do contrato ou autoridade superior (art.
137, I1) e prestar todo esclarecimento ou informagéo por eles solicitados;
9.1.3.Alocar os empregados necessarios ao perfeito cumprimento das clausulas deste contrato, com
habilitacdo e conhecimento adequados, fornecendo os materiais, equipamentos, ferramentas e
utensilios demandados, cuja quantidade, qualidade e tecnologia deverdo atender as
recomendacOes de boa técnica e a legislacdo de regéncia;
9.1.4.Reparar, corrigir, remover, reconstruir ou substituir, as suas expensas, no total ou em parte, no
prazo fixado pelo fiscal do contrato, os servigos nos quais se verificarem vicios, defeitos ou
incorrecBes resultantes da execugdo ou dos materiais empregados;
9.1.5.Responsabilizar-se pelos vicios e danos decorrentes da execucdo do objeto, de acordo com o
Cadigo de Defesa do Consumidor (Lei n° 8.078, de 1990), bem como por todo e qualquer dano
causado a Administragdo ou terceiros, ndo reduzindo essa responsabilidade a fiscalizagdo ou o
acompanhamento da execuc¢do contratual pelo Contratante, que ficara autorizado a descontar
dos pagamentos devidos ou da garantia, caso exigida no edital, o valor correspondente aos
danos sofridos;
9.1.6.Nao contratar, durante a vigéncia do contrato, conjuge, companheiro ou parente em linha reta,
colateral ou por afinidade, até o terceiro grau, de dirigente do contratante ou do fiscal ou gestor
do contrato, nos termos do artigo 48, paragrafo Unico, da Lei n® 14.133, de 2021;
9.1.7.0 contratado devera entregar ao setor responsavel pela fiscalizagdo do contrato, até o dia trinta
do més seguinte ao da prestagdo dos servicos, 0s seguintes documentos: 1) prova de
regularidade relativa a Seguridade Social; 2) certiddo conjunta relativa aos tributos federais e a
Divida Ativa da Unido; 3) certidfes que comprovem a regularidade perante a Fazenda
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Municipal do domicilio ou sede do contratado; 4) Certiddo de Regularidade do
FGTS — CRF; e 5) Certiddo Negativa de Débitos Trabalhistas — CNDT;

9.1.8.Responsabilizar-se pelo cumprimento das obrigacbes previstas em Acordo, Convengao,
Dissidio Coletivo de Trabalho ou equivalentes das categorias abrangidas pelo contrato, por
todas as obrigacOes trabalhistas, sociais, previdenciarias, tributarias e as demais previstas em
legislacdo especifica, cuja inadimpléncia ndo transfere a responsabilidade ao Contratante;

9.1.9.Comunicar ao Fiscal do contrato, no prazo de 24 (vinte e quatro) horas, qualquer ocorréncia
anormal ou acidente que se verifique no local dos servicos.

9.1.10. Prestar todo esclarecimento ou informacédo solicitada pelo Contratante ou por seus prepostos,
garantindo-lhes o acesso, a qualquer tempo, ao local dos trabalhos, bem como aos documentos
relativos a execugdo do empreendimento.

9.1.11. Paralisar, por determinagdo do Contratante, qualquer atividade que ndo esteja sendo
executada de acordo com a boa técnica ou que ponha em risco a seguranga de pessoas ou bens
de terceiros.

9.1.12. Promover a guarda, manutencdo e vigilancia de materiais, ferramentas, e tudo o que for
necessario a execucao do objeto, durante a vigéncia do contrato.

9.1.13. Conduzir os trabalhos com estrita observancia as normas da legislagao pertinente, cumprindo
as determinacgdes dos Poderes Publicos, mantendo sempre limpo o local dos servi¢os e nas
melhores condicBes de seguranca, higiene e disciplina.

9.1.14. Submeter previamente, por escrito, ao Contratante, para analise e aprovagdo, quaisquer
mudancgas nos métodos executivos que fujam as especificacdes do memorial descritivo ou
instrumento congénere.

9.1.15. Ndo permitir a utilizacdo de qualquer trabalho do menor de dezesseis anos, exceto na
condicdo de aprendiz para os maiores de quatorze anos, nem permitir a utilizacdo do trabalho
do menor de dezoito anos em trabalho noturno, perigoso ou insalubre;

9.1.16. Manter durante toda a vigéncia do contrato, em compatibilidade com as obrigacdes
assumidas, todas as condic6es exigidas para qualificacdo na contratacdo direta;

9.1.17. Cumprir, durante todo o periodo de execucdo do contrato, a reserva de cargos prevista em lei
para pessoa com deficiéncia, para reabilitado da Previdéncia Social ou para aprendiz, bem
como as reservas de cargos previstas na legislacdo (art. 116);

9.1.18. Comprovar a reserva de cargos a que se refere a clausula acima, no prazo fixado pelo fiscal
do contrato, com a indicagdo dos empregados que preencheram as referidas vagas (art. 116,
paragrafo Unico);

9.1.19. Guardar sigilo sobre todas as informagdes obtidas em decorréncia do cumprimento do
contrato;

9.1.20. Arcar com o dnus decorrente de eventual equivoco no dimensionamento dos quantitativos de
sua proposta, inclusive quanto aos custos variaveis decorrentes de fatores futuros e incertos,
devendo complementa-los, caso o previsto inicialmente em sua proposta ndo seja satisfatério
para o0 atendimento do objeto da contratacdo, exceto quando ocorrer algum dos eventos
arrolados no art. 124, 11, d, da Lei n® 14.133, de 2021,

9.1.21. Cumprir, além dos postulados legais vigentes de ambito federal, estadual ou municipal, as
normas de seguranca do Contratante;

9.1.22. Realizar a transicdo contratual com transferéncia de conhecimento, tecnologia e técnicas
empregadas, sem perda de informacgdes, podendo exigir, inclusive, a capacitacdo dos técnicos
do contratante ou da nova empresa que continuara a execugao dos servigos;

9.1.23. Ceder a0 Contratante todos os direitos patrimoniais relativos ao objeto contratado, o qual
podera ser livremente utilizado e/ou alterado em outras ocasifes, sem necessidade de nova
autorizacdo do Contratado.

9.1.23.1. Considerando que o0 projeto contratado se refere a obra imaterial de carater
tecnoldgico, insuscetivel de privilégio, a cessdo dos direitos a que se refere o subitem
acima inclui o fornecimento de todos os dados, documentos e elementos de informacéo
pertinentes a tecnologia de concepg¢do, desenvolvimento, fixacdo em suporte fisico de
qualquer natureza e aplicacdo da obra.
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10. INFRACOES E SANCOES ADMINISTRATIVAS

10.1. Comete infragdo administrativa, nos termos da Lei n°® 14.133, de 2021, o contratado que:
10.1.1. dar causa a inexecucdo parcial do contrato;

10.1.2. dar causa a inexecucdo parcial do contrato que cause grave dano a Administracdo, ao
funcionamento dos servicos publicos ou ao interesse coletivo;

10.1.3. dar causa a inexecucdo total do contrato;

10.1.4. ensejar o retardamento da execucdo ou da entrega do objeto da contratacdo sem motivo
justificado;

10.1.5. apresentar documentacdo falsa ou prestar declaragdo falsa durante a execugéo do contrato;

10.1.6. praticar ato fraudulento na execu¢do do contrato;

10.1.7. comportar-se de modo inidéneo ou cometer fraude de qualquer natureza;

10.1.8. praticar ato lesivo previsto no art. 5° da Lei n® 12.846, de 1° de agosto de 2013.

10.2. Serdo aplicadas ao contratado que incorrer nas infragfes acima descritas as seguintes
sangoes:

i.  Adverténcia, quando o contratado der causa a inexecucao parcial do contrato, sempre que ndo
se justificar a imposicéo de penalidade mais grave (art. 156, §2°, da Lei n® 14.133, de 2021);
ii. Impedimento de licitar e contratar, quando praticadas as condutas descritas nas alineas “b”,
¢” e “d” do subitem acima, sempre que ndo se justificar a imposicdo de penalidade mais
grave (art. 156, § 4° da Lei n® 14.133, de 2021);

iii.  Declaracdo de inidoneidade para licitar e contratar, quando praticadas as condutas
descritas nas alineas “e”, “f?, “g” e “h” do subitem acima, bem como nas alineas “b”, “c” e
“d”, que justifiguem a imposicdo de penalidade mais grave (art. 156, 85°, da Lei n® 14.133, de
2021).

iv.  Multa:

a.Moratéria de 0,5% por dia de atraso injustificado sobre o valor da parcela
inadimplida, até o limite de 20 dias;

b.Moratdria de 0,5% por dia de atraso injustificado sobre o valor total do contrato, até
0 méximo de 10%, pela inobservancia do prazo fixado para apresentacdo,
suplementacdo ou reposicdo da garantia.

i. O atraso superior a 20 dias autoriza a Administracdo a promover a
extingdo do contrato por descumprimento ou cumprimento irregular de
suas clausulas, conforme dispGe o inciso | do art. 137 da Lei n. 14.133, de
2021.

c. Compensatoria, para as infragdes descritas nas alineas
de 20% a 30% do valor do Contrato.

d.Compensatoria, para a inexecugdo total do contrato prevista na alinea “c” do subitem
anterior, de 15% a 25% do valor do Contrato.

e.Para infragdo descrita na alinea “b” do subitem anterior, a multa sera de 10% a 20%
do valor do Contrato.

f. Para infragdes descritas na alinea “d” do subitem anterior, a multa serd de 5% a 15%
do valor do Contrato.

g.Para a infra¢@o descrita na alinea “a” do subitem anterior a multa serd de 5% a 15%
do valor do Contrato.

10.3. A aplicacdo das sancgBes previstas neste Contrato ndo exclui, em hipotese alguma, a
obrigacéo de reparacéo integral do dano causado ao Contratante (art. 156, 89°, da Lei n® 14.133, de
2021).

10.4. Todas as sancgdes previstas neste Contrato poderdo ser aplicadas cumulativamente com a
multa (art. 156, 87°, da Lei n® 14.133, de 2021).

10.4.1. Antes da aplicacdo da multa sera facultada a defesa do interessado no prazo de 15 (quinze)
dias uteis, contado da data de sua intimacao (art. 157, da Lei n® 14.133, de 2021).

10.4.2. Se a multa aplicada e as indenizagbes cabiveis forem superiores ao valor do pagamento
eventualmente devido pelo Contratante ao Contratado, além da perda desse valor, a diferenca
sera descontada da garantia prestada ou sera cobrada judicialmente (art. 156, §8° da Lei n°
14.133, de 2021).

33 ’3

a “h” do subitem anterior,
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10.4.3. Previamente ao encaminhamento a cobrancga judicial, a multa podera ser
recolhida administrativamente no prazo maximo de 10 dias Uteis, a contar da data do
recebimento da comunicagéo enviada pela autoridade competente.

10.5. A aplicacdo das sancdes realizar-se-& em processo administrativo que assegure 0
contraditorio e a ampla defesa ao Contratado, observando-se o procedimento previsto no caput e
paragrafos do art. 158 da Lei n® 14.133, de 2021, para as penalidades de impedimento de licitar e
contratar e de declaragéo de inidoneidade para licitar ou contratar.

10.6. Na aplicacdo das san¢des serdo considerados (art. 156, §1°):

10.6.1. a natureza e a gravidade da infragdo cometida;

10.6.2. as peculiaridades do caso concreto;

10.6.3. as circunstancias agravantes ou atenuantes;

10.6.4. os danos que dela provierem para o Contratante;

10.6.5. a implantagdo ou o aperfeicoamento de programa de integridade, conforme normas e
orientacGes dos 6rgaos de controle.

10.7. Os atos previstos como infragdes administrativas na Lei n® 14.133, de 2021, ou em outras
leis de licitacBes e contratos da Administracdo Publica que também sejam tipificados como atos
lesivos na Lei n° 12.846, de 1° de agosto de 2013, serdo apurados e julgados conjuntamente, nos
mesmos autos, observados o rito procedimental e autoridade competente definidos na referida Lei
(art. 159).

10.8. A personalidade juridica do Contratado podera ser desconsiderada sempre que utilizada com
abuso do direito para facilitar, encobrir ou dissimular a pratica dos atos ilicitos previstos no
Contrato ou para provocar confusdo patrimonial, e, nesse caso, todos os efeitos das sancGes
aplicadas a pessoa juridica serdo estendidos aos seus administradores e sécios com poderes de
administracdo, a pessoa juridica sucessora ou a empresa do mesmo ramo com relagdo de coligagdo
ou controle, de fato ou de direito, com o Contratado, observados, em todos 0s casos, o contraditorio,
a ampla defesa e a obrigatoriedade de analise juridica prévia (art. 160)

10.9. O Contratante devera, no prazo maximo 15 (quinze) dias Uteis, contado da data de aplicagdo
da sangdo, informar e manter atualizados os dados relativos as san¢des por ele aplicadas, para fins
de publicidade no Cadastro Nacional de Empresas Inidéneas e Suspensas (Ceis) e no Cadastro
Nacional de Empresas Punidas (Cnep), instituidos no dmbito do Poder Executivo Federal. (Art.

161)

10.10. As sancOes de impedimento de licitar e contratar e declaragdo de inidoneidade para licitar ou
contratar sdo passiveis de reabilitacdo na forma do art. 163 da Lei n°® 14.133, de 2021.

10.11. Os débitos do contratado para com a Administracdo contratante, resultantes de multa

administrativa e/ou indenizacgdes, ndo inscritos em divida ativa, poderdo ser compensados, total ou
parcialmente, com os créditos devidos pelo referido 6rgéo decorrentes deste mesmo contrato ou de
outros contratos administrativos que o contratado possua com 0 mesmo 6rgao ora contratante.

11. FORMA E CRITERIOS DE SELECAO DO FORNECEDOR
I — Forma de selecéo e critério de julgamento da proposta
11.1. O fornecedor serd selecionado por meio da realizacdo de procedimento de Dispensa de
Licitacdo, com a seguinte fundamentacdo legal: Art. 74, caput Lei n® 14.133/2021. Sera adotado
para a selecdo o critério de julgamento pelo Menor Preco Por item.

11 — Exigéncias de habilitacdo
11.2. Previamente & celebragdo do contrato, a Administracdo verificard o eventual

descumprimento das condicOes para contratagdo, especialmente quanto a existéncia de san¢do que a

impeca, mediante a consulta a cadastros informativos oficiais, tais como:

11.2.1. SICAF;

11.2.2. Cadastro Nacional de Empresas Inidéneas e Suspensas - CEIS, mantido pela Controladoria-
Geral da Unido (www.portaldatransparencia.gov.br/ceis);

11.2.3. Cadastro Nacional de Empresas Punidas — CNEP, mantido pela Controladoria-Geral da
Unido (https://www.portaltransparencia.gov.br/sancoes/cnep).
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11.3. A consulta aos cadastros sera realizada em nome da empresa interessada e de
seu socio majoritario, por forga do artigo 12 da Lei n° 8.429, de 1992, que prevé, dentre as san¢oes
impostas ao responsavel pela pratica de ato de improbidade administrativa, a proibicéo de contratar
com o Poder Publico, inclusive por intermédio de pessoa juridica da qual seja sécio majoritéario;

11.4. Caso conste na Consulta de Situacdo do interessado a existéncia de Ocorréncias Impeditivas
Indiretas, o gestor diligenciara para verificar se houve fraude por parte das empresas apontadas no
Relatorio de Ocorréncias Impeditivas Indiretas.

11.5. A tentativa de burla sera verificada por meio dos vinculos societérios, linhas de fornecimento
similares, dentre outros.

11.6. O interessado sera convocado para manifestacdo previamente a uma eventual negativa de
contratacéo.

11.7. N&o serdo aceitos documentos de habilitacdo com indicacdo de CNPJ/CPF diferentes, salvo
aqueles legalmente permitidos.

11.8. Se o interessado for a matriz, todos os documentos deverdo estar em nome da matriz, e se 0

fornecedor for a filial, todos os documentos deverdo estar em nome da filial, exceto para atestados
de capacidade técnica, caso exigidos, e no caso daqueles documentos que, pela prépria natureza,
comprovadamente, forem emitidos somente em nome da matriz.

11.9. Serdo aceitos registros de CNPJ de fornecedor matriz e filial com diferencas de numeros de
documentos pertinentes ao CND e ao CRF/FGTS, quando for comprovada a centralizacdo do
recolhimento dessas contribuicdes.

11.10. Para fins de habilitacdo, devera o interessado comprovar 0s seguintes requisitos, que serdo
exigidos conforme sua natureza juridica:

Habilitacdo juridica

11.11. Pessoa fisica: cédula de identidade (RG) ou documento equivalente que, por forga de lei,
tenha validade para fins de identificacdo em todo o territorio nacional;

11.12. Empreséario individual: inscri¢do no Registro Publico de Empresas Mercantis, a cargo da
Junta Comercial da respectiva sede;

11.13. Microempreendedor Individual - MEI: Certificado da Condicdo de Microempreendedor
Individual - CCMEI, cuja aceitacdo ficara condicionada a verificacdo da autenticidade no sitio
https://www.gov.br/empresas-e-negocios/pt-br/empreendedor;

11.14. Sociedade empresaria, sociedade limitada unipessoal — SLU ou sociedade identificada
como empresa individual de responsabilidade limitada - EIRELI: inscricdo do ato constitutivo,
estatuto ou contrato social no Registro Publico de Empresas Mercantis, a cargo da Junta Comercial
da respectiva sede, acompanhada de documento comprobat6rio de seus administradores;

11.15. Sociedade empresaria estrangeira com atuacdo permanente no Pais: portaria de
autorizacao de funcionamento no Brasil, publicada no Diario Oficial da Unido e arquivada na Junta
Comercial da unidade federativa onde se localizar a filial, agéncia, sucursal ou estabelecimento, a
qual serd considerada como sua sede, conforme Instru¢cdo Normativa DREI/ME n.° 77, de 18 de
margo de 2020;

11.16. Sociedade simples: inscrigdo do ato constitutivo no Registro Civil de Pessoas Juridicas do
local de sua sede, acompanhada de documento comprobatorio de seus administradores;

11.17. Filial, sucursal ou agéncia de sociedade simples ou empresaria - inscricdo do ato
constitutivo da filial, sucursal ou agéncia da sociedade simples ou empresaria, respectivamente, no
Registro Civil das Pessoas Juridicas ou no Registro Publico de Empresas Mercantis onde opera,
com averbacdo no Registro onde tem sede a matriz;

11.18. Os documentos apresentados deverdo estar acompanhados de todas as alteracfes ou da
consolidag&o respectiva.

Habilitagdes fiscal, social e trabalhista:
11.18.1. prova de inscri¢do no Cadastro de Pessoas Fisicas (CPF), no caso de pessoa fisica;
11.18.2. prova de inscricdo no Cadastro Nacional da Pessoa Juridica (CNPJ), no caso de
pessoa juridica;
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11.18.3. prova de regularidade fiscal perante a Fazenda Nacional, mediante
apresentacédo de certiddo expedida conjuntamente pela Secretaria da Receita Federal do Brasil
(RFB) e pela Procuradoria-Geral da Fazenda Nacional (PGFN), referente a todos os créditos
tributérios federais e a Divida Ativa da Unido (DAU) por elas administrados, inclusive aqueles
relativos & Seguridade Social, nos termos da Portaria Conjunta n® 1.751, de 02/10/2014, do
Secretario da Receita Federal do Brasil e da Procuradora-Geral da Fazenda Nacional;

11.18.4. prova de regularidade com o Fundo de Garantia do Tempo de Servico (FGTS), no
caso de pessoa juridica;
11.18.5. declaracdo de que ndo emprega menor de 18 anos em trabalho noturno, perigoso ou

insalubre e ndo emprega menor de 16 anos, salvo menor, a partir de 14 anos, na condicdo de
aprendiz, nos termos do artigo 7°, XXXIII, da Constitui¢&o;

11.18.6. prova de inexisténcia de débitos inadimplidos perante a Justica do Trabalho,
mediante a apresentacdo de certiddo negativa ou positiva com efeito de negativa, nos termos do
Titulo VII-A da Consolidacdo das Leis do Trabalho, aprovada pelo Decreto-Lei n° 5.452, de 1°
de maio de 1943.

11.18.7. prova de regularidade com a Fazenda Estadual e Municipal do domicilio ou sede do
fornecedor, relativa a atividade em cujo exercicio contrata ou concorre;

11.18.7.1. caso o fornecedor seja considerado isento dos tributos estaduais ou municipais
relacionados ao objeto, deverd comprovar tal condicdo mediante a apresentacdo de
certiddo ou declaragdo da Fazenda respectiva do seu domicilio ou sede, ou por meio de
outro documento equivalente, na forma da respectiva legislacdo de regéncia.

Habilitagdo econémico-financeira:

11.19. Certiddo Negativa de faléncia, concordata, recuperacdo judicial ou extrajudicial (Lei n°
11.101, de 9.2.2005), expedida pelo distribuidor da sede da empresa, datado dos Ultimos 60
(sessenta) dias, ou que esteja dentro do prazo de validade expresso na prépria Certiddo, no caso de
pessoa juridica.

Habilitagdo técnica:
11.20. Declaracdo do fornecedor atestando acerca do conhecimento pleno das condiges e
peculiaridades da contrataco.

12. ESTIMATIVAS DO VALOR DA CONTRATAQAO
12.1. O valor estimado da contratacdo, que sera utilizado como critério de classificacdo de
propostas, serd elaborado na proxima fase, tendo por base este Termo de Referéncia, seguindo a
metodologia do art. 23 da Lei 14.133/2021 e respectivas regulamentaces.

13. ADEQUACAO ORCAMENTARIA
13.1. A contratacdo sera atendida atraves de dotacdo orcamentaria a ser indicada pela Secretaria
Municipal de Planejamento, Financas e Tributacdo — Semplafit, devendo estar consiginada no
orcamento vigente.

Portalegre/RN, 03 de junho de 2024.

DEYS DANNIELY DE LIMA OLIVEIRA SILVA
Secretaria Municipal do Trabalho, Habitagéo e Assisténcia Social - SEMTHAS Portalegre/RN.
Portaria N° 202/2024/GP/PMP de 02 de Maio de 2024.
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