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FUNDO MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL DE PORTALEGRE/RN.
CNPJ: 14.749.510/0001-70

CONDICOES GERAIS DA CONTRATACAO

Recursos do cofinanciamento federal: O pagamento das despesas decorrentes deste Termo de Referéncia devera estar
vinculada a gestdo do SUAS, portanto recursos alocados nas contas do Fundo Municipal de Assisténcia Social —
FMAS, provenientes do cofinanciamento federal direcionados ao Bloco da SUAS — indice de gestdo descentralizada
do SUAS - IGD SUAS.

1.1. O presente tem por objetivo o pagamento da anuidade do COEGEMAS (Colegiado Estadual de gestores
Municipais da Assisténcia Social do Estado do Rio Grande do Norte) que se constitui enquanto importante espago
de discussdo e fortalecimento da politica municipal de assisténcia social. Bem como, espago de proposi¢des e
construcdo de estratégias de efetivacao e qualificagdo do SUAS no cenario municipal e estadual.

Recursos Ordinarios: O pagamento da anuidade deve ser efetivado com recurso proprios alocados no Fundo
Municipal de Assisténcia Social - FMAS.

Item Descricao/Especificaciao Unidade Ano Valf)r da Valor total
anuidade
Pagamento da anuidade do Colegiado | Anuidade 2025 R$ 651,00 R$ 651,00

Estadual de gestores Municipais da
Assisténcia Social do Estado do Rio
Grande do Norte (COEGEMAYS).

1.1. O prazo de vigéncia da anuidade do COEGEMAS (Colegiado Estadual de gestores Municipais da Assisténcia
Social do Estado do Rio Grande do Norte) € de 12 (doze)

2. FUNDAMENTACAO E DESCRICAO DA NECESSIDADE DA CONTRATACAO

O COEGEMAS - Colegiado Estadual de Gestores Municipais da Assisténcia Social do Estado do Rio
Grande do Norte, constitui-se enquanto importante espago de discussdo e fortalecimento da politica municipal de
assisténcia social. Bem como, espaco de proposigdes e construcdo de estratégias de efetivagdo e qualificacdo do
SUAS no cenario municipal e estadual. O COEGEMAS dentro das suas finalidades; representar os interesses dos
municipios junto as autoridades constituidas no que se refere a Politica d Assisténcia Social; lutar pela autonomia
dos municipios; atuar como 6rgdo de articulagdo e de coordenacdo das acdes comuns dos gestores municipais de
assisténcia social do Rio Grande do Norte; defender a assisténcia social como politica de seguridade social de acordo
com os principios constitucionais, entre outras finalidades.

3. DESCRICAO DA SOLUCAO COMO UM TODO CONSIDERADO O CICLO DE VIDA DO OBJETO E

ESPECIFICACAO DO PRODUTO

3.1. Descri¢ao da Solucio como Um Todo

3.2. O COEGEMAS - Colegiado Estadual de Gestores Municipais da Assisténcia Social do Estado do Rio
Grande do Norte, propde a lutar e defender o fortalecimento dos municipios na area de assisténcia social,
promovendo agdes judiciais coletivas ou outras que se fizerem necessarias para a defesa dos municipios na
area da assisténcia social;

3.3. Assegurar a diretriz municipalista da assisténcia social, buscando além do atendimento qualificado a
consolidacdo de uma rede de servigos adequado a politica de assisténcia social.

3.4. Representar os municipios e defender seus interesses na area da assisténcia social.

3.5. Fortalecimento, lutar, promover discutir assuntos de interesse na area da assisténcia social.

3.5.1. METODOLOGIA NAS TIVIDADES DESENVOLVIDAS.
3.5.1.1. Encontros mensais para discussdo de diversos temas na area da assisténcia social.
3.6. Providéncias de Adequacio
3.6.1. Nao se vislumbram providéncias de adequacdo a serem consideradas na solu¢do como um todo.
3.7. Contratacdes Correlatas ou interdependentes
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3.7.1. N@o se verifica contratagdes correlatas para a viabilidade e contratagdo desta

demanda.

4. REQUISITOS DA CONTRATACAO
4.1. Sustentabilidade:
4.1.1. Nao hé critérios de sustentabilidade a serem consideradas na presente contratagao.
4.2. Indicacio de marcas ou modelos de produtos utilizados na execuc¢io dos servicos:

4.2.1. Na presente contratacdo serd admitida eventuais indicagdes de marca, caracteristica ou modelo de
produtos a serem utilizados na prestagdo dos servigos, que estejam descritas neste Termo de Referéncia
ou em outro proprio.

4.3. Da vedacio de utilizacdo de marca/produto na execucio do servico

4.3.1. Nao havera vedacdo de marca/produto na presente contratagao.

4.4. Garantia da contratacao

4.4.1. Ndo havera exigéncia da garantia da contratagdo de que tratam os artigos 96 e seguintes da Lei n°

14.133, de 2021.

5. MODELO DE EXECUCAO DO OBJETO
Condicoes de Execucio:

5.1. A execucdo dos servigos, ou seja o pagamento da anuidade ao COEGEMAS - Colegiado Estadual de
Gestores Municipais da Assisténcia Social do Estado do Rio Grande do Norte, garante a este municipio o
direito de ser associado ao referido colegiado, com todos os direitos e deveres que rege o Estatuto do
COEGEMAS.

Especificacio da garantia do servico (art. 40, §1°, inciso III, da Lei n° 14.133, de 2021)
5.2. O prazo de garantia ¢ aquele estabelecido na Lei n° 8.078, de 11 de setembro de 1990 (Codigo de Defesa do
Consumidor).

6. MODELO DE GESTAO DO CONTRATO

6.1. O contrato devera ser executado fielmente pelas partes, de acordo com as cldusulas avengadas e as normas
da Lei n°® 14.133, de 2021, e cada parte respondera pelas consequéncias de sua inexecugao total ou parcial.

6.2. Em caso de impedimento, ordem de paralisagdo ou suspensdo do contrato, o cronograma de execugdo sera
prorrogado automaticamente pelo tempo correspondente, anotadas tais circunstincias mediante simples
apostila.

6.3. As comunicagdes entre o 0rgao ou entidade e a contratada devem ser realizadas por escrito sempre que o ato
exigir tal formalidade, admitindo-se o uso de mensagem eletronica para esse fim.

6.4. O orgdo ou entidade podera convocar representante da empresa para adogao de providéncias que devam ser
cumpridas de imediato.

6.5. Apds a assinatura do contrato ou instrumento equivalente, o 6rgdo ou entidade poderd convocar o
representante da empresa contratada para reunido inicial para apresentagdo do plano de fiscalizagdo, que
contera informagdes acerca das obrigagdes contratuais, dos mecanismos de fiscalizagdo, das estratégias para
execu¢do do objeto, do plano complementar de execucdo da contratada, quando houver, do método de
afericdo dos resultados e das sangdes aplicaveis, dentre outros.

Fiscalizacio
6.6. A execugdo do contrato devera ser acompanhada e fiscalizada pelo(s) fiscal (is) do contrato, ou pelos
respectivos substitutos (Lei n° 14.133, de 2021, art. 117, caput).

Fiscalizacido Técnica

6.7. O fiscal técnico do contrato acompanhard a execugdo do contrato, para que sejam cumpridas todas as
condigdes estabelecidas no contrato, de modo a assegurar os melhores resultados para a Administragao.

6.8. Identificada qualquer inexatiddo ou irregularidade, o fiscal técnico do contrato emitira notificagdes para a
corre¢do da execucdo do contrato, determinando prazo para a corregio.

6.9. O fiscal técnico do contrato informara ao gestor do contato, em tempo habil, a situagdo que demandar decisao
ou adogdo de medidas que ultrapassem sua competéncia, para que adote as medidas necessarias e saneadoras,
se for o caso.

6.10. No caso de ocorréncias que possam inviabilizar a execug¢do do contrato nas datas aprazadas, o fiscal técnico
do contrato comunicard o fato imediatamente ao gestor do contrato.
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6.11.0 fiscal técnico do contrato comunicard ao gestor do contrato, em tempo habil, o
término do contrato sob sua responsabilidade, com vistas a tempestiva renovagdo ou a prorrogagido
contratual.

Fiscalizacio Administrativa

6.12. 0 fiscal administrativo do contrato verificard a manutengdo das condi¢des de habilitagdo da contratada,
acompanhara o empenho, o pagamento, as garantias, as glosas e a formalizagdo de apostilamento e termos
aditivos, solicitando quaisquer documentos comprobatorios pertinentes, caso necessario (Art. 23, I e II, do
Decreto n° 11.246, de 2022).

6.13.Caso ocorra descumprimento das obrigagdes contratuais, o fiscal administrativo do contrato atuara
tempestivamente na solugdo do problema, reportando ao gestor do contrato para que tome as providéncias
cabiveis, quando ultrapassar a sua competéncia;

Gestor do Contrato

6.14. O gestor do contrato acompanhara os registros realizados pelos fiscais do contrato, de todas as ocorréncias
relacionadas a execugdo do contrato ¢ as medidas adotadas, informando, se for o caso, a autoridade superior
aquelas que ultrapassarem a sua competéncia.

6.15.0 gestor do contrato acompanhara a manutencdo das condigdes de habilitagdo da contratada, para fins de
empenho de despesa e pagamento, ¢ anotara os problemas que obstem o fluxo normal da liquidacdo e do
pagamento da despesa no relatorio de riscos eventuais.

6.16.0 gestor do contrato tomara providéncias para a formalizagdo de processo administrativo de
responsabilizacdo para fins de aplicagdo de sangdes, a ser conduzido pela comissdo de que trata o art. 158 da
Lei n°® 14.133, de 2021, ou pelo agente ou pelo setor com competéncia para tal, conforme o caso.

6.17. O gestor do contrato devera enviar a documentagéo pertinente ao setor de contratos para a formaliza¢do dos
procedimentos de liquidacdo e pagamento, no valor dimensionado pela fiscalizag@o e gestdo nos termos do
contrato.

7. CRITERIOS DE MEDICAO E DE PAGAMENTO

Recebimento do Objeto
7.1. Sera indicada a retencdo ou glosa no pagamento, proporcional a irregularidade verificada, sem prejuizo das
sangdes cabiveis, caso se constate que a Contratada:
7.1.1. ndo produzir os resultados acordados,
7.1.2. deixar de executar, ou ndo executar com a qualidade minima exigida as atividades contratadas; ou
7.1.3. deixar de utilizar materiais e recursos humanos exigidos para a execucao do servico, ou utiliza-los com
qualidade ou quantidade inferior a demandada.

7.2. Os servigos serdo recebidos provisoriamente, no prazo de 5 (cinco) dias, pelos fiscais técnico e
administrativo, mediante termos detalhados, quando verificado o cumprimento das exigéncias de carater
técnico e administrativo. (Art. 140, I, a, da Lei n® 14.133, de 2021).

7.3. O prazo da disposi¢do acima sera contado do recebimento de comunicagéo de cobranga oriunda do contratado
com a comprovacao da prestagdo dos servicos a que se referem a parcela a ser paga.

7.4. O fiscal técnico do contrato realizard o recebimento provisorio do objeto do contrato mediante termo
detalhado que comprove o cumprimento das exigéncias de carater técnico.

7.5. O fiscal administrativo do contrato realizara o recebimento provisorio do objeto do contrato mediante termo
detalhado que comprove o cumprimento das exigéncias de carater administrativo.

7.6. O fiscal setorial do contrato, quando houver, realizard o recebimento provisorio sob o ponto de vista técnico
e administrativo.

7.7. O Contratado fica obrigado a reparar, corrigir, remover, reconstruir ou substituir, as suas expensas, no todo
ou em parte, o objeto em que se verificarem vicios, defeitos ou incorregdes resultantes da execugdo ou
materiais empregados, cabendo a fiscalizacdo ndo atestar a ultima e/ou unica medigdo de servigos até que
sejam sanadas todas as eventuais pendéncias que possam vir a ser apontadas no Recebimento Provisdrio.

7.7.1. A fiscalizac¢do ndo efetuara o ateste da ultima e/ou Gnica medigdo de servigos até que sejam sanadas
todas as eventuais pendéncias que possam vir a ser apontadas no Recebimento Provisorio. (Art. 119 c/c
art. 140 da Lei n° 14133, de 2021)

7.7.2. O recebimento provisorio também ficara sujeito, quando cabivel, a conclusdo de todos os testes de
campo e a entrega dos Manuais e Instru¢des exigiveis.

7.7.3. Os servigos poderdo ser rejeitados, no todo ou em parte, quando em desacordo com as especificacdes
constantes neste Termo de Referéncia e na proposta, sem prejuizo da aplicagdo das penalidades.
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7.8. Quando a fiscalizagdo for exercida por um unico servidor, o Termo Detalhado devera
conter o registro, a analise e a conclusdo acerca das ocorréncias na execucdo do contrato, em relagdo a
fiscalizagdo técnica ¢ administrativa ¢ demais documentos que julgar necessarios, devendo encaminha-los
ao gestor do contrato para recebimento definitivo.

7.9. Os servigos serdo recebidos definitivamente no prazo de 5 (cinco) dias, contados do recebimento provisorio,
por servidor ou comissao designada pela autoridade competente, ap6s a verificagao da qualidade e quantidade
do servigo e consequente aceitagdo mediante termo detalhado, obedecendo os seguintes procedimentos:

7.9.1. Realizar a analise dos relatérios e de toda a documentacdo apresentada pela fiscalizacdo e, caso haja
irregularidades que impecam a liquidagdo e o pagamento da despesa, indicar as clausulas contratuais
pertinentes, solicitando 8 CONTRATADA, por escrito, as respectivas corregoes;

7.9.2. Emitir Termo Detalhado para efeito de recebimento definitivo dos servigos prestados, com base nos
relatérios e documentagdes apresentadas; e

7.9.3. Comunicar a empresa para que emita a Nota Fiscal ou Fatura, com o valor exato dimensionado pela
fiscalizagdo.

7.9.4. Enviar a documentagdo pertinente ao setor de contratos para a formaliza¢do dos procedimentos de
liquidag@o e pagamento, no valor dimensionado pela fiscalizagdo e gestdo.

7.10. No caso de controvérsia sobre a execugdo do objeto, quanto a dimensédo, qualidade ¢ quantidade, devera ser
observado o teor do art. 143 da Lei n° 14.133, de 2021, comunicando-se & empresa para emissdo de Nota
Fiscal no que pertine a parcela incontroversa da execug@o do objeto, para efeito de liquidacdo e pagamento.

7.11. Nenhum prazo de recebimento ocorrerd enquanto pendente a solugdo, pelo contratado, de inconsisténcias
verificadas na execucdo do objeto ou no instrumento de cobranga.

7.12. O recebimento provisorio ou definitivo ndo excluird a responsabilidade civil pela solidez e pela seguranca
do servigo nem a responsabilidade ético-profissional pela perfeita execucao do contrato.

Liquidacio

7.13. Recebida a Nota Fiscal ou documento de cobranga equivalente, correrd o prazo de dez dias uteis para fins de
liquidagdo, na forma desta se¢do, prorrogaveis por igual periodo.

7.13.1. O prazo de que trata o item anterior serd reduzido a metade, mantendo-se a possibilidade de
prorrogacdo, nos casos de contratagdes decorrentes de despesas cujos valores ndo ultrapassem o limite
de que trata o inciso II do art. 75 da Lei n® 14.133, de 2021.

7.14. Para fins de liquidagdo, o setor competente deve verificar se a Nota Fiscal ou Fatura apresentada expressa os
elementos necessarios e essenciais do documento.

7.15. Havendo erro na apresentacdo da Nota Fiscal/Fatura, ou circunstincia que impega a liquidacao da despesa,
esta ficara sobrestada até que o contratado providencie as medidas saneadoras, reiniciando-se o prazo apds a
comprovacao da regularizacdo da situagdo, sem Onus a contratante;

7.16. A Nota Fiscal ou Fatura devera ser obrigatoriamente acompanhada da comprovagdo da regularidade fiscal,
constatada por meio de consulta on-line ao SICAF ou, na impossibilidade de acesso ao referido Sistema,
mediante consulta aos sitios eletronicos oficiais ou & documentagdo mencionada no art. 68 da Lei n°
14.133/2021.

7.17. A Administracao devera realizar consulta para: a) verificar a manutencdo das condi¢des de habilitagdo
exigidas; b) identificar possivel razdo que impeca a participagdo em licitagdo/contratacéo, no ambito do drgéo
ou entidade, proibi¢do de contratar com o Poder Publico, bem como ocorréncias impeditivas indiretas.

7.18. Constatando-se a situagdo de irregularidade do contratado, sera providenciada sua notificag@o, por escrito,
para que, no prazo de 5 (cinco) dias Uteis, regularize sua situagdo ou, no mesmo prazo, apresente sua defesa.
O prazo podera ser prorrogado uma vez, por igual periodo, a critério do contratante.

7.19.Néo havendo regularizacdo ou sendo a defesa considerada improcedente, o contratante devera comunicar aos
orgaos responsaveis pela fiscalizagdo da regularidade fiscal quanto a inadimpléncia do contratado, bem como
quanto a existéncia de pagamento a ser efetuado, para que sejam acionados 0s meios pertinentes e necessarios
para garantir o recebimento de seus créditos.

7.20. Persistindo a irregularidade, o contratante devera adotar as medidas necessarias a rescisdo contratual nos
autos do processo administrativo correspondente, assegurada ao contratado a ampla defesa.

7.21. Havendo a efetiva execug@o do objeto, os pagamentos serdo realizados normalmente, até que se decida pela
rescisdo do contrato, caso o contratado ndo regularize sua situacéo.

Prazo de Pagamento
7.22. O pagamento sera efetuado no prazo de até 30 (trinta) dias contados da finaliza¢do da liquidagdo da despesa,
conforme se¢do anterior.
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7.23.No caso de atraso pelo Contratante, os valores devidos ao contratado serdo atualizados
monetariamente entre o termo final do prazo de pagamento até a data de sua efetiva realizagdo, mediante
aplicagdo do seguinte indice de corregdo monetaria:
EM =1x N x VP, sendo:
EM = Encargos moratorios;
N = Numero de dias entre a data prevista para o pagamento e a do efetivo pagamento;
VP = Valor da parcela a ser paga.
I = Indice de compensacio financeira = 0,00016438, assim apurado:

I=(TX) I= 6/100 1=0,00016438
365 TX = Percentual da taxa anual = 6%

Forma de Pagamento

7.24. O pagamento sera realizado por meio de ordem bancaria, para crédito em banco, agéncia e conta corrente
indicados pelo contratado.

7.25. Seré considerada data do pagamento o dia em que constar como emitida a ordem bancaria para pagamento.

7.26. Quando do pagamento, sera efetuada a reteng@o tributaria prevista na legislagdo aplicavel.

7.26.1. Independentemente do percentual de tributo inserido na planilha, quando houver, serdo retidos na
fonte, quando da realiza¢do do pagamento, os percentuais estabelecidos na legislagdo vigente.

7.27. O contratado regularmente optante pelo Simples Nacional, nos termos da Lei Complementar n° 123, de 2006,
ndo sofrera a retengdo tributaria quanto aos impostos e contribui¢des abrangidos por aquele regime, exceto
o ISS, que poderd ser retiro na fonte. No entanto, o pagamento ficard condicionado & apresentacdo de
comprovacao, por meio de documento oficial, de que faz jus ao tratamento tributario favorecido previsto na
referida Lei Complementar.

8. OBRIGACOES DO CONTRATANTE:
8.1. Sao obrigagdes do Contratante:

8.1.1. Exigir o cumprimento de todas as obriga¢des assumidas pelo Contratado, de acordo com o contrato e
Seus anexos;

8.1.2. Receber o objeto no prazo e condi¢des estabelecidas no Termo de Referéncia;

8.1.3. Notificar o Contratado, por escrito, sobre vicios, defeitos ou incorre¢cdes verificadas no objeto
fornecido, para que seja por ele substituido, reparado ou corrigido, no total ou em parte, as suas
expensas;

8.1.4. Acompanbhar e fiscalizar a execugdo do contrato e o cumprimento das obrigagdes pelo Contratado;

8.1.5. Comunicar a empresa para emissdo de Nota Fiscal no que pertine a parcela incontroversa da execugao
do objeto, para efeito de liquidagdo e pagamento, quando houver controvérsia sobre a execugdo do
objeto, quanto a dimensao, qualidade e quantidade, conforme o art. 143 da Lei n° 14.133, de 2021;

8.1.6. Efetuar o pagamento ao Contratado do valor correspondente a execucdo do objeto, no prazo, forma e
condigdes estabelecidos no presente Contrato e no Termo de Referéncia;

8.1.7. Aplicar ao Contratado as sangdes previstas na lei e neste Contrato;

8.1.8. Cientificar o 6rgdo de representacdo judicial para adocdo das medidas cabiveis quando do
descumprimento de obrigagdes pelo Contratado;

8.1.9. Explicitamente emitir decisdo sobre todas as solicitagdes e reclamagdes relacionadas a execugdo do
presente Contrato, ressalvados os requerimentos manifestamente impertinentes, meramente
protelatorios ou de nenhum interesse para a boa execucao do ajuste.

8.1.9.1. A Administragdo tera o prazo de 30 dias, a contar da data do protocolo do requerimento para
decidir, admitida a prorrogag¢ao motivada, por igual periodo.

8.1.10. Responder eventuais pedidos de reestabelecimento do equilibrio econdmico-financeiro feitos pelo
contratado no prazo maximo de 30 dias.

8.1.11. Notificar os emitentes das garantias quanto ao inicio de processo administrativo para apuracdo de
descumprimento de cldusulas contratuais.

8.1.12. Comunicar o Contratado na hipotese de posterior alteragdo do projeto pelo Contratante, no caso do
art. 93, §2°, da Lei n° 14.133, de 2021.

8.1.13. A Administragdo ndo respondera por quaisquer compromissos assumidos pelo Contratado com
terceiros, ainda que vinculados a execugdo do contrato, bem como por qualquer dano causado a
terceiros em decorréncia de ato do Contratado, de seus empregados, prepostos ou subordinados.

9. OBRIGACOES DO CONTRATADO
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9.1. O Contratado deve cumprir todas as obrigagdes constantes deste Contrato ¢ de seus
anexos, assumindo como exclusivamente seus os riscos e as despesas decorrentes da boa e perfeita execugio
do objeto, observando, ainda, as obrigacdes a seguir dispostas:

9.1.1. Manter preposto aceito pela Administracdo no local do servigo para representa-lo na execugdo do

contrato.
9.1.1.1. A indicacao ou a manuten¢do do preposto da empresa podera ser recusada pelo 6rgdo ou entidade,
desde que devidamente justificada, devendo a empresa designar outro para o exercicio da
atividade.

9.1.2. Atender as determinagdes regulares emitidas pelo fiscal do contrato ou autoridade superior (art. 137,
IT) e prestar todo esclarecimento ou informag@o por eles solicitados;

9.1.3. Alocar os empregados necessarios ao perfeito cumprimento das clausulas deste contrato, com
habilitagdo e conhecimento adequados, fornecendo os materiais, equipamentos, ferramentas e utensilios
demandados, cuja quantidade, qualidade e tecnologia deverao atender as recomendagdes de boa técnica
¢ a legislagdo de regéncia;

9.1.4. Reparar, corrigir, remover, reconstruir ou substituir, as suas expensas, no total ou em parte, no prazo
fixado pelo fiscal do contrato, os servigos nos quais se verificarem vicios, defeitos ou incorregoes
resultantes da execucdo ou dos materiais empregados;

9.1.5. Responsabilizar-se pelos vicios e danos decorrentes da execucdo do objeto, de acordo com o Codigo
de Defesa do Consumidor (Lei n° 8.078, de 1990), bem como por todo ¢ qualquer dano causado a
Administragdo ou terceiros, ndo reduzindo essa responsabilidade a fiscalizacdo ou o acompanhamento
da execugdo contratual pelo Contratante, que ficara autorizado a descontar dos pagamentos devidos ou
da garantia, caso exigida no edital, o valor correspondente aos danos sofridos;

9.1.6. Nao contratar, durante a vigéncia do contrato, conjuge, companheiro ou parente em linha reta, colateral
ou por afinidade, até o terceiro grau, de dirigente do contratante ou do fiscal ou gestor do contrato, nos
termos do artigo 48, paragrafo nico, da Lei n° 14.133, de 2021;

9.1.7. O contratado devera entregar ao setor responsavel pela fiscalizacdo do contrato, até o dia trinta do més
seguinte ao da prestacdo dos servicos, os seguintes documentos: 1) prova de regularidade relativa a
Seguridade Social; 2) certiddo conjunta relativa aos tributos federais e a Divida Ativa da Unido; 3)
certidoes que comprovem a regularidade perante a Fazenda Municipal do domicilio ou sede do
contratado; 4) Certiddo de Regularidade do FGTS — CRF; e 5) Certiddo Negativa de Débitos
Trabalhistas — CNDT;

9.1.8. Responsabilizar-se pelo cumprimento das obrigagdes previstas em Acordo, Convengdo, Dissidio
Coletivo de Trabalho ou equivalentes das categorias abrangidas pelo contrato, por todas as obrigagoes
trabalhistas, sociais, previdencidrias, tributarias e as demais previstas em legislacdo especifica, cuja
inadimpléncia ndo transfere a responsabilidade ao Contratante;

9.1.9. Comunicar ao Fiscal do contrato, no prazo de 24 (vinte e quatro) horas, qualquer ocorréncia anormal
ou acidente que se verifique no local dos servigos.

9.1.10. Prestar todo esclarecimento ou informacgdo solicitada pelo Contratante ou por seus prepostos,
garantindo-lhes o acesso, a qualquer tempo, ao local dos trabalhos, bem como aos documentos relativos
a execugdo do empreendimento.

9.1.11. Paralisar, por determinacdo do Contratante, qualquer atividade que ndo esteja sendo executada de
acordo com a boa técnica ou que ponha em risco a seguranga de pessoas ou bens de terceiros.

9.1.12. Promover a guarda, manutengdo e vigilancia de materiais, ferramentas, e tudo o que for necessario a
execugdo do objeto, durante a vigéncia do contrato.

9.1.13. Conduzir os trabalhos com estrita observancia as normas da legislagdo pertinente, cumprindo as
determinacdes dos Poderes Publicos, mantendo sempre limpo o local dos servigos e nas melhores
condigdes de seguranga, higiene e disciplina.

9.1.14. Submeter previamente, por escrito, ao Contratante, para andlise e aprovagdo, quaisquer mudangas
nos métodos executivos que fujam as especificagdes do memorial descritivo ou instrumento congénere.

9.1.15. Nao permitir a utilizacdo de qualquer trabalho do menor de dezesseis anos, exceto na condigdo de
aprendiz para os maiores de quatorze anos, nem permitir a utilizagdo do trabalho do menor de dezoito
anos em trabalho noturno, perigoso ou insalubre;

9.1.16. Manter durante toda a vigéncia do contrato, em compatibilidade com as obriga¢des assumidas, todas
as condig¢des exigidas para qualificagdo na contratagdo direta;

9.1.17. Cumprir, durante todo o periodo de execugdo do contrato, a reserva de cargos prevista em lei para
pessoa com deficiéncia, para reabilitado da Previdéncia Social ou para aprendiz, bem como as reservas
de cargos previstas na legislacdo (art. 116);
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9.1.18. Comprovar a reserva de cargos a que se refere a clausula acima, no prazo fixado
pelo fiscal do contrato, com a indicagdo dos empregados que preencheram as referidas vagas (art. 116,
paragrafo {inico);

9.1.19. Guardar sigilo sobre todas as informagdes obtidas em decorréncia do cumprimento do contrato;

9.1.20. Arcar com o 6nus decorrente de eventual equivoco no dimensionamento dos quantitativos de sua
proposta, inclusive quanto aos custos varidveis decorrentes de fatores futuros e incertos, devendo
complementa-los, caso o previsto inicialmente em sua proposta ndo seja satisfatorio para o atendimento
do objeto da contratagdo, exceto quando ocorrer algum dos eventos arrolados no art. 124, 11, d, da Lei
n° 14.133, de 2021;

9.1.21. Cumprir, além dos postulados legais vigentes de ambito federal, estadual ou municipal, as normas
de seguranca do Contratante;

9.1.22. Realizar a transi¢do contratual com transferéncia de conhecimento, tecnologia e técnicas
empregadas, sem perda de informagdes, podendo exigir, inclusive, a capacitacdo dos técnicos do
contratante ou da nova empresa que continuara a execugao dos servigos;

9.1.23. Ceder ao Contratante todos os direitos patrimoniais relativos ao objeto contratado, o qual podera ser
livremente utilizado e/ou alterado em outras ocasidoes, sem necessidade de nova autorizacao do
Contratado.

9.1.23.1.  Considerando que o projeto contratado se refere a obra imaterial de carater tecnoldgico,
insuscetivel de privilégio, a cessdo dos direitos a que se refere o subitem acima inclui o
fornecimento de todos os dados, documentos e elementos de informagao pertinentes a tecnologia
de concepgdo, desenvolvimento, fixagdo em suporte fisico de qualquer natureza e aplicagdo da
obra.

10. INFRACOES E SANCOES ADMINISTRATIVAS
10.1. Comete infracdo administrativa, nos termos da Lei n® 14.133, de 2021, o contratado que:
10.1.1. dar causa a inexecuc¢ao parcial do contrato;
10.1.2. dar causa a inexecugdo parcial do contrato que cause grave dano a Administracdo, ao funcionamento
dos servigos publicos ou ao interesse coletivo;
10.1.3. dar causa a inexecugao total do contrato;
10.1.4. ensejar o retardamento da execugdo ou da entrega do objeto da contratagdo sem motivo justificado;
10.1.5. apresentar documentagdo falsa ou prestar declaragdo falsa durante a execugdo do contrato;
10.1.6. praticar ato fraudulento na execugao do contrato;
10.1.7. comportar-se de modo inidoneo ou cometer fraude de qualquer natureza;
10.1.8. praticar ato lesivo previsto no art. 5° da Lei n® 12.846, de 1° de agosto de 2013.
10.2. Serdo aplicadas ao contratado que incorrer nas infragdes acima descritas as seguintes sangdes:

i.  Adverténcia, quando o contratado der causa a inexecugdo parcial do contrato, sempre que ndo se
justificar a imposi¢do de penalidade mais grave (art. 156, §2°, da Lei n° 14.133, de 2021);
il. Impedimento de licitar e contratar, quando praticadas as condutas descritas nas alineas “b”, “c” e

“d” do subitem acima, sempre que ndo se justificar a imposi¢ao de penalidade mais grave (art. 156 §
4°, da Lei n° 14.133, de 2021);

iii. Declaracio de inidoneidade para licitar e contratar, quando praticadas as condutas descritas nas
alineas “e”, “f”, “g” e “h” do subitem acima, bem como nas alineas “b”, “c” e “d”, que justifiquem
a imposigdo de penalidade mais grave (art. 156, §5°, da Lei n° 14.133, de 2021).

iv. Multa:

a. Moratoria de 0,5% por dia de atraso injustificado sobre o valor da parcela inadimplida,
até o limite de 20 dias;

b. Moratoria de 0,5% por dia de atraso injustificado sobre o valor total do contrato, até o
maximo de 10%, pela inobservancia do prazo fixado para apresentacdo, suplementagdo
ou reposi¢do da garantia.

i. O atraso superior a 20 dias autoriza a Administra¢do a promover a extingdo do
contrato por descumprimento ou cumprimento irregular de suas cldusulas,
conforme dispde o inciso I do art. 137 da Lei n. 14.133, de 2021.

c. Compensatoria, para as infragcdes descritas nas alineas “e” a “h” do subitem anterior, de
20% a 30% do valor do Contrato.

d. Compensatoria, para a inexecu¢do total do contrato prevista na alinea “c” do subitem
anterior, de 15% a 25% do valor do Contrato.

e. Para infracdo descrita na alinea “b” do subitem anterior, a multa sera de 10% a 20% do
valor do Contrato.

Rua José Vieira Mafaldo — 122 — Centro — Portalegre/RN — CEP.: 59.810-000 — Fone/Fax.: (84) 3377 2241/2196
CNPJ.: 08.358.053/0001-90 www.portalegre.rn.gov.br — E-mail: semthasportalegre@gmail.com


http://www.portalegre.rn.gov.br/
mailto:semthasportalegre@gmail.com

ESTADO DO RIO GRANDE DO NORTE

SECRETARIA MUNICIPAL DO ,.t*_ PREFEITURA MUNICIPAL DE
<% ¥ PORTALEGRE

Rubrica

TRABALHO, HABITACAO E
ASSISTENCIA SOCIAL
f. Para infragdes descritas na alinea “d” do subitem anterior, a multa
sera de 5% a 15% do valor do Contrato.
g. Para a infragdo descrita na alinea “a” do subitem anterior a multa sera de 5% a 15% do
valor do Contrato.

10.3. A aplicag@o das sangdes previstas neste Contrato ndo exclui, em hipdtese alguma, a obrigagdo de reparagdo
integral do dano causado ao Contratante (art. 156, §9°, da Lei n® 14.133, de 2021).

10.4. Todas as sangdes previstas neste Contrato poderdo ser aplicadas cumulativamente com a multa (art. 156, §7°,
da Lei n® 14.133, de 2021).

10.4.1. Antes da aplicacdo da multa sera facultada a defesa do interessado no prazo de 15 (quinze) dias tteis,
contado da data de sua intimagdo (art. 157, da Lei n® 14.133, de 2021).

10.4.2. Se a multa aplicada e as indenizagdes cabiveis forem superiores ao valor do pagamento
eventualmente devido pelo Contratante ao Contratado, além da perda desse valor, a diferenga sera
descontada da garantia prestada ou serd cobrada judicialmente (art. 156, §8°, da Lei n°® 14.133, de 2021).

10.4.3. Previamente ao encaminhamento a cobranga judicial, a multa podera ser recolhida
administrativamente no prazo maximo de 10 dias uteis, a contar da data do recebimento da comunicagio
enviada pela autoridade competente.

10.5. A aplicagdo das sangdes realizar-se-4 em processo administrativo que assegure o contraditorio e a ampla
defesa ao Contratado, observando-se o procedimento previsto no caput e paragrafos do art. 158 da Lei n°
14.133, de 2021, para as penalidades de impedimento de licitar ¢ contratar ¢ de declaragdo de inidoneidade
para licitar ou contratar.

10.6. Na aplicagdo das sangdes serdo considerados (art. 156, §1°):

10.6.1. anatureza e a gravidade da infracdo cometida;

10.6.2. as peculiaridades do caso concreto;

10.6.3. as circunstancias agravantes ou atenuantes;

10.6.4. os danos que dela provierem para o Contratante;

10.6.5. aimplantagdo ou o aperfeicoamento de programa de integridade, conforme normas e orienta¢des dos
orgaos de controle.

10.7. Os atos previstos como infragdes administrativas na Lei n® 14.133, de 2021, ou em outras leis de licitagdes e
contratos da Administra¢do Publica que também sejam tipificados como atos lesivos na Lei n° 12.846, de 1°
de agosto de 2013, serdo apurados e julgados conjuntamente, nos mesmos autos, observados o rito
procedimental e autoridade competente definidos na referida Lei (art. 159).

10.8. A personalidade juridica do Contratado podera ser desconsiderada sempre que utilizada com abuso do direito
para facilitar, encobrir ou dissimular a pratica dos atos ilicitos previstos no Contrato ou para provocar
confusdo patrimonial, e, nesse caso, todos os efeitos das sangdes aplicadas a pessoa juridica serdo estendidos
aos seus administradores e socios com poderes de administragdo, a pessoa juridica sucessora ou a empresa
do mesmo ramo com relagdo de coligagdo ou controle, de fato ou de direito, com o Contratado, observados,
em todos os casos, o contraditorio, a ampla defesa e a obrigatoriedade de analise juridica prévia (art. 160)

10.9.0 Contratante devera, no prazo maximo 15 (quinze) dias tteis, contado da data de aplica¢do da sangdo,
informar e manter atualizados os dados relativos as san¢des por ele aplicadas, para fins de publicidade no
Cadastro Nacional de Empresas Inidoneas e Suspensas (Ceis) e no Cadastro Nacional de Empresas Punidas
(Cnep), instituidos no &mbito do Poder Executivo Federal. (Art. 161)

10.10. As sangdes de impedimento de licitar e contratar e declarag@o de inidoneidade para licitar ou contratar
sdo passiveis de reabilitacdo na forma do art. 163 da Lei n® 14.133, de 2021.
10.11. Os débitos do contratado para com a Administragdo contratante, resultantes de multa administrativa

e/ou indenizag¢des, ndo inscritos em divida ativa, poderdo ser compensados, total ou parcialmente, com os
créditos devidos pelo referido 6rgdo decorrentes deste mesmo contrato ou de outros contratos administrativos
que o contratado possua com o mesmo Orgdo ora contratante.

11. FORMA E CRITERIOS DE SELECAO DO FORNECEDOR
I — Forma de sele¢iio e critério de julgamento da proposta
11.1. O fornecedor sera selecionado por meio da realizagdo de procedimento de Dispensa de Licitacdo, com a
seguinte fundamentagdo legal: Inc. II do Art. 75 da Lei 14.133/21. Sera adotado para a selegdo o critério de
julgamento pelo Menor Preco Por item.

III — Exigéncias de habilitacio
11.2. Previamente a celebragdo do contrato, a Administragdo verificara o eventual descumprimento das condi¢des
para contratagdo, especialmente quanto a existéncia de sangdo que a impega, mediante a consulta a cadastros
informativos oficiais, tais como:
11.2.1. SICAF;
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11.2.2. Cadastro Nacional de Empresas Inidoneas e Suspensas - CEIS, mantido pela
Controladoria-Geral da Unido (www.portaldatransparencia.gov.br/ceis);
11.2.3. Cadastro Nacional de Empresas Punidas — CNEP, mantido pela Controladoria-Geral da Unido
(https://www.portaltransparencia.gov.br/sancoes/cnep).

11.3. A consulta aos cadastros sera realizada em nome da empresa interessada e de seu socio majoritario, por forga
do artigo 12 da Lei n° 8.429, de 1992, que prevé, dentre as san¢des impostas ao responsavel pela pratica de
ato de improbidade administrativa, a proibi¢do de contratar com o Poder Publico, inclusive por intermédio
de pessoa juridica da qual seja s6cio majoritario;

11.4. Caso conste na Consulta de Situagdo do interessado a existéncia de Ocorréncias Impeditivas Indiretas, o
gestor diligenciara para verificar se houve fraude por parte das empresas apontadas no Relatorio de
Ocorréncias Impeditivas Indiretas.

11.5. A tentativa de burla sera verificada por meio dos vinculos societarios, linhas de fornecimento similares,
dentre outros.

11.6. O interessado sera convocado para manifestagdo previamente a uma eventual negativa de contratagao.

11.7.Nédo serdo aceitos documentos de habilitagdo com indicacdo de CNPJ/CPF diferentes, salvo aqueles
legalmente permitidos.

11.8. Se o interessado for a matriz, todos os documentos deverdo estar em nome da matriz, ¢ se o fornecedor for a
filial, todos os documentos deverdo estar em nome da filial, exceto para atestados de capacidade técnica,
caso exigidos, e no caso daqueles documentos que, pela propria natureza, comprovadamente, forem emitidos
somente em nome da matriz.

11.9. Serdo aceitos registros de CNPJ de fornecedor matriz e filial com diferengas de nimeros de documentos
pertinentes ao CND e ao CRF/FGTS, quando for comprovada a centralizagdo do recolhimento dessas
contribuigdes.

11.10. Para fins de habilitagdo, devera o interessado comprovar os seguintes requisitos, que serdo exigidos
conforme sua natureza juridica:

Habilitacéo juridica

11.11. Pessoa fisica: cédula de identidade (RG) ou documento equivalente que, por for¢a de lei, tenha
validade para fins de identificagdo em todo o territorio nacional;

11.12. Empresario individual: inscrigdo no Registro Piblico de Empresas Mercantis, a cargo da Junta
Comercial da respectiva sede;

11.13. Microempreendedor Individual - MEI: Certificado da Condicdo de Microempreendedor
Individual - CCMEI, cuja aceitagdo ficard condicionada a verificagdo da autenticidade no sitio
https://www.gov.br/empresas-e-negocios/pt-br/empreendedor;

11.14. Sociedade empresaria, sociedade limitada unipessoal — SLU ou sociedade identificada como
empresa individual de responsabilidade limitada - EIRELI: inscri¢do do ato constitutivo, estatuto ou
contrato social no Registro Ptblico de Empresas Mercantis, a cargo da Junta Comercial da respectiva sede,
acompanhada de documento comprobatorio de seus administradores;

11.15. Sociedade empresaria estrangeira com atuag¢ao permanente no Pais: portaria de autorizagdo de
funcionamento no Brasil, publicada no Diario Oficial da Unido e arquivada na Junta Comercial da unidade
federativa onde se localizar a filial, agéncia, sucursal ou estabelecimento, a qual sera considerada como sua
sede, conforme Instrugdo Normativa DREI/ME n.° 77, de 18 de margo de 2020;

11.16. Sociedade simples: inscri¢do do ato constitutivo no Registro Civil de Pessoas Juridicas do local de
sua sede, acompanhada de documento comprobatdrio de seus administradores;
11.17. Filial, sucursal ou agéncia de sociedade simples ou empresaria - inscri¢do do ato constitutivo da

filial, sucursal ou agéncia da sociedade simples ou empresaria, respectivamente, no Registro Civil das
Pessoas Juridicas ou no Registro Publico de Empresas Mercantis onde opera, com averbagdo no Registro
onde tem sede a matriz;

11.18. Os documentos apresentados deverdo estar acompanhados de todas as alteragdes ou da consolidagao
respectiva.

Habilitagoes fiscal, social e trabalhista:
11.18.1. prova de inscri¢do no Cadastro de Pessoas Fisicas (CPF), no caso de pessoa fisica;
11.18.2. prova de inscri¢do no Cadastro Nacional da Pessoa Juridica (CNPJ), no caso de pessoa juridica;
11.18.3. prova de regularidade fiscal perante a Fazenda Nacional, mediante apresentagdo de certiddo expedida
conjuntamente pela Secretaria da Receita Federal do Brasil (RFB) e pela Procuradoria-Geral da
Fazenda Nacional (PGFN), referente a todos os créditos tributarios federais e a Divida Ativa da Unido
(DAU) por elas administrados, inclusive aqueles relativos a Seguridade Social, nos termos da Portaria
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Conjunta n® 1.751, de 02/10/2014, do Secretario da Receita Federal do Brasil e da
Procuradora-Geral da Fazenda Nacional;

11.18.4. prova de regularidade com o Fundo de Garantia do Tempo de Servigo (FGTS), no caso de pessoa
juridica;

11.18.5. declaragdo de que ndo emprega menor de 18 anos em trabalho noturno, perigoso ou insalubre e nédo
emprega menor de 16 anos, salvo menor, a partir de 14 anos, na condi¢do de aprendiz, nos termos do
artigo 7°, XXXIII, da Constituigdo;

11.18.6. prova de inexisténcia de débitos inadimplidos perante a Justica do Trabalho, mediante a apresentag@o
de certiddo negativa ou positiva com efeito de negativa, nos termos do Titulo VII-A da Consolidacdo
das Leis do Trabalho, aprovada pelo Decreto-Lei n® 5.452, de 1° de maio de 1943.

11.18.7. prova de regularidade com a Fazenda Estadual e Municipal do domicilio ou sede do fornecedor,
relativa a atividade em cujo exercicio contrata ou concorre;

11.18.7.1.  caso o fornecedor seja considerado isento dos tributos estaduais ou municipais relacionados
ao objeto, devera comprovar tal condicdo mediante a apresentagdo de certiddo ou declaragdo da
Fazenda respectiva do seu domicilio ou sede, ou por meio de outro documento equivalente, na
forma da respectiva legislagdo de regéncia.

Habilitacido econémico-financeira:

11.19. Certidao Negativa de faléncia, concordata, recuperacao judicial ou extrajudicial (Lei n® 11.101, de
9.2.2005), expedida pelo distribuidor da sede da empresa, datado dos ultimos 60 (sessenta) dias, ou que esteja
dentro do prazo de validade expresso na préopria Certidao, no caso de pessoa juridica.

11.20. certiddo negativa de agdes e execugdes civeis e fiscais expedida pelo distribuidor do domicilio ou
sede do fornecedor, caso se trate de pessoa fisica.

Habilitacao técnica:

11.21. Declaragdo do fornecedor atestando acerca do conhecimento pleno das condi¢des e peculiaridades
da contratagao.

11.22. Comprovagdo da capacitagdo do profissional responsavel pela ministragdo das aulas de capoeira,
através da apresentacdo de diploma, certificado ou outro documento equivalente.

11.23. Comprovagdo de aptiddo para o fornecimento de objeto similiar de complexidade tecnologica e
operacional equivalente ou superior com o objeto desta contratagdo, ou com o item pertinente, por meio da
apresentacgdo de certiddes ou atestados, por pessoas juridicas de direito publico ou privado, ou regularmente
emitido(s) pelo conselho profissional competente, quando for o caso.

11.23.1. Sera admitida, para fins de comprovacao de quantitativo minimo, a apresentacdo e o somatorio de
diferentes atestados executados de forma concomitante.

11.23.2. Os atestados de capacidade técnica poderdo ser apresentados em nome da matriz ou da filial do
fornecedor.

11.23.3. O fornecedor disponibilizara todas as informagdes necessarias a comprovagdo da legitimidade dos
atestados, apresentando, quando solicitado pela Administracdo, copia do contrato que deu suporte a
contratagdo, endereco atual da contratante e local em que foi executado o objeto contratado, dentre
outros documentos.

12. ESTIMATIVAS DO VALOR DA CONTRATACAO
12.1.0 valor estimado da contratagdo, que sera utilizado como critério de classificagdo de propostas, sera
elaborado na proxima fase, tendo por base este Termo de Referéncia, seguindo a metodologia do art. 23 da
Lei 14.133/2021 e respectivas regulamentacdes.

13. ADEQUACAO ORCAMENTARIA
13.1. A contratagdo sera atendida através de dota¢do or¢amentaria a ser indicada pela Secretaria Municipal de
Planejamento, Finangas e Tributagdo — SEMPLAFIT, devendo estar consignada no or¢amento vigente.

Portalegre/RN, 08 de Abril de 2025.

MARIA MARKYLYANA DIAS SOARES
Secretaria Municipal do Trabalho, Habitacdo e Assisténcia Social - SEMTHAS
Portaria N° 02/2025/GP/PMP de 02 de Janeiro de 2025.
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