PLANILHA OR(}AMENTARIA
OBRA: ETAPA COMPLEMENTAR PARA EXECU(;AO DE UM ESTADIO DE DATA : 08/01/2020 BDI : 26,29%
FUTEBOL NO SiTIO PEDRO RODRIGUES ToniE VEReio T S O
" [LOCAL: g‘ﬂo Pedro Rodrigues, sentido Baixa Grande, Zona Rural, Portalegre | capry 2019105 COM DESONERAGAO 0912019
LTANTE: | el i s P e ok mm ams g
CNPJ: 08.358.053/0001-90 COMPOSIGOES PROPRIAS ' '
| cop | DESCRIGAO [HORA %| MES %
A GRUPO A
A1 INSS 0,0000 0,0000
A2 SESI 1,5000 1,5000
A3 SENAI 1,0000 1,0000
A4 INCRA 0,2000 0,2000
A5 SEBRAE 0,6000 0,6000
A6 Salario Educagéo 2,5000 2,5000
A7 Seguro Contra Acidentes de Trabalho 3,0000 3,0000
A8 FGTS 8,0000 8,0000
TOTAL| 16,8000 16,3000
B GRUPO B
B1 Descanso Semanal Remunerado 17,8500 0,0000
B2 Feriados 3,7100 0,0000
B3 Auxilio - Enfermidade 0,9200 0,7100
B4 13° Salario 10,8300 8,3300
B5 Licenga PaternidadE 0,0700 0,0600
B6 Faltas Justificadas 0,7200 0,5600
B7 Dias de Chuvas 1,5500 0,0000
B8 Auxilio Acidente de Trabalho 0,1100 0,0900
B9 Férias Gozadas 9,1800 7,0700
B10 |[Salario Maternidade 0,0300 0,0200
TOTAL| 44,9700 16,3400
C GRUPO C
C1 Aviso Prévio Indenizado 5,6000 4,3100
Cc2 Aviso Prévio Trabalhado 0,1300 0,1000
C3 Férias Indenizadas 4,4000 3,3900
C4 Deposito Rescisao Sem Justa Causa 4,8100 3,7000
C5 Indenizagao Adicional 0,4700 0,3600
TOTAL| 15,4100 11,8600
D GRUPO D
D1 Reincidéncia de Grupo A sobre Grupo B 7,5500 2,8300
Reincidéncia de Grupo A sobre Aviso Prévio Trabalhado e Reincidéncia do
D2 FGTS sobre Aviso P?évio Indenizado 0,4700 0,3600
TOTAL| 8,0200 3,1900
Horista = 85,20%
Mensalista = 48,69%
A+B+C+D
| cop | DESCRICAO [HORA %| MES %
A GRUPO A
A1 INSS 0,0000 0,0000
A2 SESI 1,5000 1,5000
A3 SENAI 1,0000 1,0000
A4 INCRA 0,2000 0,2000




A5 SEBRAE 0,6000 0,6000
A6 Salario Educagéao 2,5000 2,5000
A7 Seguro Contra Acidentes de Trabalho 3,0000 3,0000
A8 FGTS 8,0000 8,0000
A9 SECONCI 0,0000 0,0000
TOTAL| 16,8000 16,8000

B GRUPO B
B1 Repouso Semanal Remunerado 17,9900 0,0000
B2 Feriados 4,2800 0,0000
B3 Auxilio - Enfermidade 0,9100 0,6900
B4 13° Salario 10,9500 8,3300
B5 Licenga PaternidadE 0,0700 0,0600
B6 Faltas Justificadas 0,7300 0,5600
B7 Dias de Chuvas 1,7800 0,0000
B8 Auxilio Acidente de Trabalho 0,1100 0,0900
B9 Férias Gozadas 9,9100 7,5400
B10 [Salario Maternidade 0,0300 0,0300
TOTAL| 46,7600 17,3000

(o} GRUPO C
C1 Aviso Prévio Indenizado 5,7300 4,3600
C2 Aviso Prévio Trabalhado 0,1300 0,1000
C3 Férias Indenizadas 3,8600 2,9400
C4 Deposito Rescisao Sem Justa Causa 4,6100 3,5100
C5 Indenizagao Adicional 0,4800 0,3700
TOTAL| 14,8100 11,2800

D GRUPO D
D1 Reincidéncia de Grupo A sobre Grupo B 7,8600 2,9100

Reincidéncia de Grupo A sobre Aviso Prévio Trabalhado e Reincidéncia do

D2 FGTS sobre Aviso P?évio Indenizado 0,4800 0,3700
TOTAL| 8,3400 3,2800

Horista = 86,71%
Mensalista = 48,66%

A+B+C+D



