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SECRETARIA MUNICIPAL DE APMINISTRAC.AO E RECRUSOS HUMANO
DA DEFINICAO DO OBJETO

1.1. Processo licitatorio para contratagdo empresa especializada em servigos de
Engenharia e Seguranga do Trabalho.
1.2 O presente documento tem por objetivo estabelecer as condigdes gerais que irdo

orientar o processo licitatorio, para contratagdo de empresa especializada em prestagdo de servigos de
Engenharia de Seguranga ¢ Medicina do Trabalho. a fim de claborar. atualizar ¢ coordenar o Programa
de Gerenciamento de Riscos - PGR/Gerenciamento de Riscos Ocupacionais - GRO: Elaborar, atualizar
¢ acompanhar o Laudo técnico das Condigdes Ambientais de Trabalho - LTCAT. PPP - Perfil
Profissiografico Previdenciario: Prestar Assessoria em Saude ¢ Seguranga do Trabalho: Realizar a Gestdao
de SST - Saude ¢ Seguranga do Trabalho para o eSocial (emitir ¢ enviar os arquivos referentes SST para
plataforma do e-Social).

. Unidade Quant

Item DESCRICAO DOS SERVICOS - Lote tinico Total

01 | PGR - Programa de Gerenciamentos de Riscos/ GRO - Gerenciamento de Unidade 1

riSCOS OCUPacionais

02 | LTCAT — Laudo técnico das Condigdes Ambientais de Trabalho Unidade 1
03 | PPP — Perfil Profissiogriafico Previdencidrio Unidade 30
04 | Gestdo SST — Saide e Seguranga do Trabalho no e-Social Mensal Sob

demanda

2.1. O prazo de vigencia e da contratagdo e de ate 12 (doze) meses, prorrogavel na forma do
artigo 107, da Lei n° 14.133/2021.

2.2. A vigéncia podera ultrapassar o exercicio financeiro, desde que observadas, no momento da
contratagdo e a cada exercicio financeiro, a disponibilidade de creditos orgamentarios, bem como
a previsdo no plano plurianual, conforme artigo 105, da Lei n° 14.133/2021.

3.1. Os Servigos a serem adquiridos enquadram-se na classifica¢do de bens comuns, nos termos
do inciso XIII, art. 6° da Lei n® 14.133/2021, cujos padroes de desempenho de qualidade podem
ser objetivamene definidos pelo edital, por meio de especificagdoes usuais de mercado.

DA FUNDAMENTACAO DA CONTRATACAO, DES(:liucAo DA SOLUCAOE
REQUISITOS DA CONTRATACAO

4.1. A necessidade da contratagdo do servigo mencionados neste Termo de Referéncia se
justifica por que ndo existe no municipio licita¢do vigente para atender esta demanda.
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4.2 A necessidade de tais servigos se faz pelo fato de o municipio ndo conter em seu quadro de
servidores, profissionais com as especializagdes (engenheiro de seguranga do trabalho)
pretendidas, a fim de auxiliar o Departamento de Administragdo na tomada de decisdes e
apontamentos acerca das situagOes de pagamento de Insalubridade, periculosidade, prestagao de
informagdes referente ao e-social, e demais relatorios pertinentes.
4.3.0s servigos deverdo seguir as Normas Regulamentadoras vigentes (NR 01, NR-9, NR-15, e
NR16), bem como aquelas que porventura forem editadas e publicadas antes do termino da
entrega dos servigos do presente objeto. A elaboragdo dos programas em face da necessidade de
se estabelecer diretrizes atinentes a implementagao de agdes destinadas a promogao de saude
ocupacional, a prevengdo de riscos e doengas referentes ao trabalho, como também a ocorréncia
de acidentes de trabalho. A contratagdo de empresa de consultoria especializada almeja uma
atuagao preventiva no proposito de alcangar desenvolvimento de ambiente de trabalho saudavel,
neutralizagdo e/ou eliminagdo de riscos associados as atividades profissionais e promover a
) saude e bem-estar da qualidade de vida do servidor e prestagdo de informagdes referente ao e-
social.

5.1. Deverdo ser observadas as descrigdes a seguir, todas condicionantes da aceitagdo da proposta
e da presta¢do dos servigos possivelmente dispensados;
5.2. Ndo sera aceita a prestagdo de servigo em desacordo com as especificagdes constantes do
presente Termo de Referéncia;
5.3. Nos pregos cotados deverdo estar inclusos inclusas todas as taxas e impostos inerentes ao
Servigo.
54. PGR - Programa de Gerenciamento de Riscos / GRO - Gerenciamento de Riscos
Ocupacionais: elaborar, atualizar e acompanhar.
5.4.1. O prazo para conhecer o documento atual e/ou elaborar/atualizar € de 40 (quarenta)
dias contados a partir da vigencia do contrato.
O Programa de Gerenciamento de Riscos buscar identificar os riscos fisicos, quimicos.
biologicos e ergondmicos no ambiente de trabalho e devera ser realizado nas dependéncias do
e Municipio de Espirito Santo do Pinhal, considerando todos os postos de trabalho onde houver
trabalhadores vinculados ao municipio visando dar base para todas as rotinas referentes ao e-
social.
O PGR devera ser elaborado conforme obrigatoriedade da NR 9 do Ministerio do Trabalho, o
qual deve ser apresentado em um documento base o qual devera conter, no minimo a seguinte
estrutura:
a - Planejamento anual com estabelecimento de metas, prioridades e cronograma,
b - Estratégia e metodologia de agao;
¢ - Forma do registro, manutengao e divulgagdo dos dados; d - Periodicidade e forma de avaliagdo
do desenvolvimento do PGR;
e - Antecipagao,;
f - Reconhecimento qualitativo e quantitativo dos riscos;
g - Adogdo de equipamentos de prote¢do individual (EPI) apenas quando comprovada a
inviabilidade teécnica da adogdo de medidas de protegao coletiva, ou quando essas ndo forem
suficientes ou se encontrarem em fase de estudo, planejamento ou implantagdo, ou, ainda, em
carater complementar ou emergencial, conforme NR 09.
O PGR devera conter expressamente a indicagdo de prote¢do de maquinas e

Maitricula
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equipamentos, conforme as normas regulamentadoras, conforme cada setor/atividade, caso
estejam em desacordo com as Normas regulamentadoras, deverdo ser indicadas adequagdes a
serem realizadas e protegdes a serem instaladas de forma a reduzir, eliminar ou minimizar os
riscos detectados.

O Estabelecimento de prioridade e metas de avaliagdo e controle, devera ocorrer através

SECRETARIA MUNICIPAL
DE ADMINISTRACAO E
RECURSOS HUMANOS

de:
* Avaliagdo dos riscos e da exposi¢ao dos trabalhadores;
* Defini¢dao das medidas de controle,
* Plano de Acao.
5.5. LTCAT - Laudo tecnico das Condigdes Ambientais de Trabalho: elaborar, atualizar e
acompanbhar.
5.5.1. O prazo para conhecer o documento atual e/ou elaborar/atualizar € de 40 (quarenta)
dias contados a partir da vigéncia do contrato.
5.5.2. Avaliagdes quantitativas que se fizerem necessarias ndo poderdo ter cobranga de
valor adicional ao valor do contrato.
O Laudo Técnico das Condi¢des Ambientais de Trabalho deve ser elaborado por engenheiro(a)
de seguranga do trabalho e devera ser realizado analise quantitativa conforme exigido pelas
normas vigentes.
A partir da analise quantitativa conforme as normas vigentes, em especial as avaliagdes citadas
acima, o LTCAT devera fornecer as informagdes dos reflexos sobre:
* Adicional de insalubridade:
* Adicional de Periculosidade;
* E-social (atender todos os requisitos exigidos para SST no E-social);
* Aposentadoria especial (Codigo da GFIP),

5.6. PPP — Perfil Profissiografico Previdenciario.

5.6.1. O prazo para atendimento desse servigo € imediato a vigéncia do contrato.
5.7 Gestdo SST - Saude e Seguranga do Trabalho no e-Social: assessorar, emitir e enviar os
arquivos referentes SST para a plataforma do e-Social.

5.7.1. O prazo para atendimento desse servigo € imediato a vigéncia do contrato e de
acordo com as normativas do e-Social.

6.1.* A execugdo do objeto seguira a seguinte dinamica:

6.2. Os licitantes, como condigdo de habilitagdo para participar do processo licitatorio, deverdo
apresentar toda documentagdo exigida no edital;

6.3. E permitida que a licitante vencedora do processo licitatorio subcontrate a realizagdo do
objeto deste Termo de Referéncia;

6.4. As especificagdes técnicas e quantitativos minimos necessarios descritos no Termo de
Referéncia deverdo ser respeitadas pela contratada;

DO MODELO DE EXECUCAO DO OBJETO

7.1.A execugdo do servigo contratual obedecera as estipulagoes deste Termo de Referéncia, e do
respectivo contrato, além das obrigagdes assumidas na proposta firmada pela contratada e
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dirigida as Secretarias respectivas, contendo os valores unitarios e global, bem assim nos demais
documentos constantes do procedimento administrativo pertinente.

7.2* Todos os servigos realizados pela contratada, destinados a suprir as necessidades basicas
das atividades e ag¢des continuadas das unidades administrativas pertencentes a Prefeitura
Municipal de Portalegre RN, contidos neste Termo de Referéncia, deverdo ser realizados de
acordo com a solicitagdo da secretaria demandante e todas as duvidas, deverdo ser dirigidas ao
demandante, no proprio edificio do 6rgdo ou da unidade administrativa, de segunda-feira a sexta-
feira, no horario normal de expediente, exceto se as corregdes de falhas e/ou defeitos ocasionarem
transtornos durante o horario de expediente, que deverdo ser efetuadas aos sabados e domingos.
Salvo, quando especificado na ordem de servigo, endereco divergente a este.

7.3.* A execucgdo do objeto seguira a seguinte dindmica:

7.3.1. *A Contratada devera executar os servigos, imediatamente apos a solicitagdo da Secretaria
demandante.

o 7.3.1. Realizar avaliagdo in loco das atividades e processos de trabalho da empresa, bem como
dos riscos ambientais, para definigdes das agdes dos programas a serem elaborados e ou
atualizados.
7.7.*Do Local da Entrega - A CONTRATADA, devera realizar a entrega dos servigos dentro
do prazo e no local que sera informado na ordem de servigo. Ressalvo que todos os locais a serem
indicados estdo dentro dos limites municipal.

7.8* Inicio da prestagdo de servigos: Apos o recebimento da solicitagdo da Secretaria
Demandante a CONTRATADA tem até 1 (um) dia.

8.1. Receber o objeto no prazo e condigdes estabelecidas neste Termo de Referéncia:

8.2. Verificar minuciosamente, no prazo fixado, a conformidade do produto (material) e ou

servigo recebido provisoriamente com as especifica¢des constantes neste Termo de Referéncia,

do Edital e da Proposta, para fins de recebimento provisorio e definitivo;

8.3. O recebimento definitivo dar-se a apos a analise e aprovagdo do(s) item(ns) pelo fiscal

designado no Instrumento Contratual, ocasido em que sera emitido e encaminhado a Contratada
. o documento denominado como “Termo de Recebimento Definitivo™;

- 84. A Prefeitura Municipal de Portalegre, através da Secretaria Solicitante, realizara o
pagamento somente apos a entrega e aprovagao, por meio da emissao do Termo de Recebimento
Definitivo, de todos os itens licitados,

8.5. Comunicar a CONTRATADA, por escrito, sobre imperfeigdes, falhas ou irregularidades
verificadas no produto e ou no servigo fornecido, para que seja substituido, fixando prazo para
que seja reparado ou corrigido;

8.6. Realizar os pagamentos devidos a CONTRATADA, no valor correspondente ao
fornecimento do produto e ou servigo licitado, no prazo e forma estabelecidos neste Termo de
Referéncia, Edital e seus Anexos;

87. A Administragdo ndo respondera por quaisquer compromissos assumidos pela
CONTRATADA com terceiros, ainda que vinculados a execugao do presente Termo de Contrato,
bem como por qualquer dano causado a terceiros em decorréncia de ato da CONTRATADA, de
seus empregados, prepostos ou subordinados;

8.8. Exigir o cumprimento de todas as obrigagdes assumidas pela Contratada, de acordo com as
clausulas contratuais e os termos de sua proposta;

8.9 Promover o acompanhamento e a fiscalizagdo do cumprimento das obrigagdes da Contratada,

Matricula
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de acordo com as clausulas contratuais e os termos de sua proposta, através de servidor
designado;

8.10. Efetuar as retengdes tributarias devidas sobre o valor da Nota Fiscal/Fatura fornecida pela
contratada, no que couber.

8.11 Notificar a empresa contratada por escrito e com antecedéncia, sobre multas, penalidades e
quaisquer debitos de sua responsabilidade;

8.12 Aplicar as sangdes administrativas contratuais pertinentes, em caso de inadimplemento,
8.13 Prestar a empresa contratada, através do gestor dos contratos, informagdes e esclarecimentos
que venham a ser solicitados;

8.14 observar para que durante a vigéncia do Contrato sejam cumpridas as obrigagdes assumidas
pela CONTRATADA, bem como sejam mantidas todas as condigdes de habilitagio e
qualificagdo exigidas na licitagdo;

8.15 Assegurar o livre acesso dos profissionais da CONTRATADA, quando devidamente
uniformizados e identificados, aos locais em que devam executar suas tarefas.

SECRETARIA MUNICIPAL
DE ADMINISTRACAQ E
RECURSOS HUMANOS

9.1. A Contratada deve cumprir todas as obrigagdes constantes neste Termo de Referéncia e sua
proposta, assumindo como exclusivamente seus os riscos € as despesas decorrentes da boa e
perfeita execugdo do objeto e, ainda:
9.1.1. efetuar a entrega do objeto em perfeitas condigdes, conforme especificagoes,
prazo e local constantes no Edital e seus anexos, acompanhado da respectiva nota fiscal,
na qual constardo as indicagdes referentes a: marca, fabricante, modelo, procedéncia e
prazo de garantia ou validade;
9.2. Reparar, corrigir, remover ou substituir, as suas expensas, no total ou em parte, no prazo
fixado pelo fiscal do contrato, os servigos efetuados em que se verificarem vicios, defeitos ou
incorregdes resultantes da execugdo ou dos materiais empregados,
9.3. Manter o empregado nos horarios predeterminados pela Administra¢do, quando couber;
9 4. Responsabilizar-se pelos vicios e danos decorrentes da execugdo do objeto, de acordo com
os artigos 12,13 ¢ 17 a 27, do Codigo de Defesa do Consumidor (Lei n® 8.078, de 1990), ficando
a Contratante autorizada a descontar da garantia, caso exigida no Termo de Referéncia, ou dos
pagamentos devidos a Contratada, o valor correspondente aos danos sofridos;
9.5 Utilizar empregados habilitados e com conhecimentos basicos dos servigos a serem
executados, em conformidade com as normas e determinagdes em vigor,
9.6. Vedar a utilizagdo, na execugdo dos servigos, de empregado que seja familiar de agente
publico ocupante de cargo em comissdo ou fungdo de confianga no orgdo Contratante, nos termos
do artigo 7° do Decreto n® 7.203, de 2010;
9.7 Apresentar os empregados devidamente uniformizados e identificados por meio de cracha,
além de prové-los com os Equipamentos de Protegdo Individual - EPI, quando for o caso:
9.8 Apresentar a Contratante, quando for o caso, a relagdo nominal dos empregados que
adentrardo o orgdo para a execugao do servigo,
9.9. Responsabilizar-se por todas as obrigagdes trabalhistas, sociais, previdenciarias, tributarias
e as demais previstas na legislagdo especifica, cuja inadimpléncia ndo transfere responsabilidade
a Contratante;

C—
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9.10. Atender as solicitagdes da Contratante quanto a substitui¢do dos empregados alocados, no
prazo fixado pelo fiscal do contrato, nos casos em que ficar constatado descumprimento das
obrigagdes relativas a execugao do servigo, conforme descrito neste Termo de Referéncia;

9.11. Instruir seus empregados quanto a necessidade de acatar as normas internas da
Administragdo,

9.12. Instruir seus empregados a respeito das atividades a serem desempenhadas, alertando-os a
ndo executar atividades ndo abrangidas pelo contrato, devendo a Contratada relatar a Contratante
toda e qualquer ocorréncia neste sentido, a fim de evitar desvio de fungéo;

9.13. Relatar a Contratante toda e qualquer irregularidade verificada no decorrer da prestagio dos
Servigos.

9.14. Nao permitir a utilizagdo de qualquer trabalho do menor de dezesseis anos, exceto na
condi¢do de aprendiz para os maiores de quatorze anos; nem permitir a utiliza¢do do trabalho do
menor de dezoito anos em trabalho noturno, perigoso ou insalubre;

9.15. Manter durante toda a vigéncia do contrato, em compatibilidade com as obrigagdes
assumidas, todas as condig¢des de habilita¢do e qualifica¢ao exigidas na licitagdo;

9.16. Guardar sigilo sobre todas as informagdes obtidas em decorréncia do cumprimento do
contrato;

9.17. Arcar com o onus decorrente de eventual equivoco no dimensionamento dos quantitativos
de sua proposta, devendo complementa-los, caso o previsto inicialmente em sua proposta ndo
seja satisfatorio para o atendimento ao objeto da licitagdo.

9.18. Indicar preposto para representa-la durante a execugao do contrato.

9.19. garantir a boa qualidade dos produtos mantendo a garantia minima do fabricante;

9.20. A Adjudicataria devera apresentar garantia de fabrica de no minimo 01 (um) ano, contra
defeitos de fabricagao;

9.20.1.comunicar a Contratante, no prazo maximo de 24 (vinte e quatro) horas que

antecede a data da entrega, os motivos que impossibilitem o cumprimento do prazo

previsto, com a devida comprovagao,
9.21. fornecer de acordo com as especificagdes exigidas no Instrumento Convocatorio e na
Proposta;

9.21.lindicar preposto para representa-la durante a execugdo do contrato.

9.21.2 Quando n#o for possivel a verificagdo da regularidade fiscal, a empresa contratada
devera entregar ao setor responsavel pela fiscalizagdo do contrato, até 24 (vinte e quatro) horas
contadas da solicitagdo, os seguintes documentos:

1) prova de regularidade relativa a Seguridade Social;

2) certiddo conjunta relativa aos tributos federais e a Divida Ativa da Unido;,

3) certiddes que comprovem a regularidade perante a Fazenda Municipal ou Distrital do
domicilio ou sede do contratado:.

4) Certidao de Regularidade do FGTS — CRF; e

5) Certidao Negativa de Debitos Trabalhistas — CNDT.

9.22. comunicar a Secretaria Municipal de Administragao toda e qualquer alteragdao de dados
cadastrais para atualizagao.

10.1. Nao sera admitida a subcontratacao do objeto deste Termo de Referéncia.
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11.1.E admissivel a fusdo, cisdo ou incorporagdo da contratada com/em outra pessoa juridica,
desde que sejam observados pela nova pessoa juridica todos os requisitos de habilitagdo exigidos
na licitagdo original, sejam mantidas as demais clausulas e condigdes do contrato, ndo haja
prejuizo a execugdo do objeto pactuado e haja a anuéncia expressa da Administragio a
continuidade do contrato.

12.1. Os pregos sdo fixos e irreajustaveis no prazo de um ano contado da data limite para a
apresentagao das propostas.
12.2. Dentro do prazo de vigencia do contrato e mediante solicitagdo da contratada, os pregos
contratados poderdo sofrer reajuste apos o interregno de um ano, aplicando-se o indice
IPCA/IBGE, exclusivamente para as obrigagdes iniciadas e concluidas apos a ocorréncia da
anualidade, com base na seguinte formula:

R=V (I -1°/1° onde:

R = Valor do reajuste procurado;

V = Valor contratual a ser reajustado;

I° = indice inicial - refere-se ao indice de custos ou de pregos correspondente a data fixada

para entrega da proposta na licitagio;

I = Indice relativo ao més do reajustamento;
12.3. Nos reajustes subsequentes ao primeiro, o interregno minimo de um ano sera contado a
partir dos efeitos financeiros do ultimo reajuste,
12.4. No caso de atraso ou nao divulgagdo do indice de reajustamento, 0o CONTRATANTE
pagara a CONTRATADA a importancia calculada pela ultima varia¢do conhecida, liquidando a
diferenga correspondente tdo logo seja divulgado o indice definitivo. Fica a CONTRATADA
obrigada a apresentar memoria de calculo referente ao reajustamento de pregos do valor
remanescente, sempre que este OCOrTer,
12.5. Nas aferigdes finais, o indice utilizado para reajuste sera, obrigatoriamente, o definitivo;
12.6. Caso o indice estabelecido para reajustamento venha a ser extinto ou de qualquer forma
ndo possa mais ser utilizado, sera adotado, em substituigdo, o que vier a ser determinado pela
legislag@o entdo em vigor,
12.7. Na auséncia de previsdo legal quanto ao indice substituto, as partes elegerdo novo indice
oficial, para reajustamento do prego do valor remanescente, por meio de termo aditivo,
12.8.0 reajuste sera realizado por apostilamento.

13.1. Nédo havera exigéncia de garantia contratual da execugdo do contrato.

DO MODELO DE GESTAO DO CONTRATO

14.1 Nos termos do art. 117, da Lei n® 14,133/2021, sera designado representante para
acompanhar e fiscalizar a entrega do objeto contratado, anotando em registro proprio todas as
ocorréncias relacionadas com a execugdo e determinando o que for necessario a regularizagdo de
falhas ou defeitos observados.
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14.2. O fiscal do contrato anotara em registro proprio todas as ocorréncias relacionadas a
execugdo do contrato, determinando o que for necessario para a regularizagdo das faltas ou dos
defeitos observados.

14.3. O fiscal do contrato informara a seus superiores, em tempo habil para a adogdo das medidas
convenientes, a situagdo que demandar decisdo ou providéncia que ultrapasse sua competéncia.
14.4. O fiscal do contrato podera ser auxil

iado pelos orgdos de assessoramento juridico e de controle interno da Administragio, que
deverdo dirimir duvidas e subsidia-lo com informagdes relevantes para prevenir riscos na
execuc¢ao contratual.

14.5. Na hipotese de comportamento continuo de desconformidade da prestagdo do servigo em
relagdo a qualidade exigida, bem como quando esta ultrapassar os niveis minimos toleraveis
previstos nos indicadores, além dos fatores redutores, devem ser aplicadas as sangdes a
CONTRATADA de acordo com as regras previstas no ato convocatorio.

15.1. O CONTRATANTE reserva-se ao direito de promover avaliagdes, inspegdes e diligéncias
visando esclarecer quaisquer situagdes relacionadas ao fornecimento do objeto contratado,
sendo obrigagdo da CONTRATADA acolhé-las.

DOS CRITERIOS DE MEDICAO E PAGAMENTO

16.1.0 objeto contratado sera recebido provisoriamente pelo(a) responsavel pelo
acompanhamento e fiscalizagdo do contrato, para efeito de posterior verificagdo de sua
conformidade com as especificagdes constantes neste Termo de Referéncia e na proposta.
16.2.A entrega podera ser rejeitada, no todo ou em parte, quando em desacordo com as
especificagdes constantes neste Termo de Referéncia e na proposta, devendo ser substituidos no
prazo de 24 (vinte e quatro) horas, a contar da notificagdo da contratada, as suas custas, sem
prejuizo da aplicagdo das penalidades.

16.3.Havera recebimento definitivo no prazo de 02 (dois) dias, contados do recebimento
provisorio, apos a verificagdo da qualidade e quantidade do material e consequente aceitagdo
mediante termo circunstanciado.

16.4. Na hipotese de a verificag@o a que se refere o subitem anterior ndo ser procedida dentro do
prazo fixado, reputar-se-a como realizada, consumando-se o recebimento definitivo no dia do
esgotamento do prazo.

16.5.0 recebimento provisorio ou definitivo do objeto ndo exclui a responsabilidade da
contratada pelos prejuizos resultantes da incorreta execugio do contrato.

17.1 As sang¢des administrativas serdo impostas fundamentadamente nos termos do artigo 155,
da Lei n® 14.133/2021, da Lei n® 10.520, de 2002, no Decreto n® 3.555 de 2000 e no Decreto
Municipal n® 207 de 2021. Ficara impedido de licitar e contratar com o Municipio de Portalegre
RN, e sera descredenciado no SICAF, pelo prazo de ate 5 (cinco) anos, garantido o direito a
ampla defesa sem prejuizo das demais cominagdes legais previstas neste termo de referéncia. a
CONTRATADA que:

17.1.1. dar causa a inexecugdo parcial do contrato;
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17.1.2.dar causa a inexecugao parcial do contrato que cause grave dano a Administragéo,
ao funcionamento dos servigos publicos ou ao interesse coletivo;

17.1.3.dar causa a inexecug¢éo total do contrato,

17.1.4.deixar de entregar a documentagio exigida para o certame;

17.1.5.inexecutar total ou parcialmente qualquer das obrigagdes assumidas em

decorréncia da contratagao;

17.1.6. Fraudar a licitag@o ou praticar ato fraudulento na execugdo do contrato;

17.1.7. Falhar ou fraudar na execugdo do contrato,

17.1.8. Comportar-se de modo inidoneo;

17.1.9. Fizer declaragdo falsa ou cometer fraude fiscal.

17.1.10. Nao mantiver a proposta dentro do prazo de validade, salvo em decorréncia de

fato superveniente devidamente justificado; ‘

17.1.11. Nao celebrar o contrato ou deixar de entregar documentagdo exigida para

contratag¢do quando convocado dentro do prazo de validade de suas propostas;

17.1.12. Apresentar declaragdo ou documentag@o falsa exigida para o certame ou prestar

declaracdo falsa durante a licita¢do ou a execugdo do contrato;

17.1.13. Ensejar o retardamento da execugdo ou da entrega do objeto da licitagao sem

motivo justificado;

17.1.14. Comportar-se de modo inidoéneo ou cometer fraude de qualquer natureza;

17.1.15. Praticar atos ilicitos com vistas a frustrar os objetivos da licita¢do,

17.1.16. Praticar ato lesivo previsto no art. 5° da Lei n® 12.846, de 1° de agosto de 2013.

17.1.17. Se recusar a assinar o termo do contrato ou receber a nota de empenho;
17.2. A Contratada que cometer qualquer das infragdes discriminadas no subitem acima, bem
como na inexecugdo do objeto deste termo e ou contrato, total ou parcial, a execugdo imperfeita,
a mora na execugdo ou qualquer inadimplemento ou infragdo contratual, sujeitara o contratado,
sem prejuizo da responsabilidade civil ou criminal que couber, as seguintes penalidades, que
devera (@o) ser graduada(s) de acordo com a gravidade da infragéo, aplicadas pela Administragdao
as seguintes sangoes:

17.2.1. Pela inexecugdo total ou parcial do objeto deste contrato, a Administragao pode

aplicar a CONTRATADA as seguintes sangoes:
a) adverténcia por faltas leves, assim entendidas aquelas que ndo acarretem prejuizos
significativos para a Contratante;

b) multa moratoria de 0,5% (zero virgula cinco por cento) por dia de atraso injustificado sobre o
valor da parcela inadimplida, até o limite de 30 (trinta) dias;

¢) multa compensatoria de 1% (um por cento) sobre o valor total do contrato, no caso de
inexecugdo total do objeto;

d) em caso de inexecugdo parcial, a multa compensatoria, no mesmo percentual do subitem
acima, sera aplicada de forma proporcional a obrigag¢do inadimplida;

e) Sera aplicada a sang¢do de impedimento de licitar e contratar com o orgéo, entidade ou unidade
administrativa pela qual a Administragao Publica opera e atua concretamente, pelo prazo de ate
03 (trés) anos ao responsavel pelas infragdes administrativas previstas nos incisos I, IIL, TV, V,
V1e VII do caput do art. 155 da Lei n.° 14.133/2021,

f) Sera aplicada a sangdo de declaragdo de inidoneidade para licitar ou contratar com a
Administragao Publica, ao responsavel pelas infragdes administrativas previstas nos incisos VIII,
IX, X, XI e XII do caput do art. 155 da Lei n.° 14.133/2021. bem como pelas infragdes
administrativas previstas nos incisos II. III, IV, V, VI e VII do caput do referido artigo que
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justifiquem a imposi¢do de penalidade mais grave que a sangdo referida no § 4° do art. 155 da
mesma Lei, e impedira o responsavel de licitar ou contratar no ambito da Administragao Publica
direta e indireta de todos os entes federativos, pelo prazo minimo de 3 (trés) anos e maximo de 6
(seis) anos;

g) As sangdes previstas nos incisos I, IIl e IV, do § 1°, art. 155 da Lei n.° 14.133/2021 poderdao
ser aplicadas a CONTRATADA juntamente com as de multa, descontando-a dos pagamentos a
serem efetuados.

17.3. Para efeito de aplicagdo de multas, as infragdes sdo atribuidas graus, de acordo com as

Matricula

tabelas | e 2:
Tabela 1
GRAU CORRESPONDENCIA
| 0,2% ao dia sobre o valor mensal do contrato
2 0,4% ao dia sobre o valor mensal do contrato
3 0,8% ao dia sobre o valor mensal do contrato
4 1,6% ao dia sobre o valor mensal do contrato
5 3,2% ao dia sobre o valor mensal do contrato
Tabela 2
INFRACAO
ITEM DESCRICAO GRAU
Permitir situagdo que crie a possibilidade de causar
1 dano fisico, lesdo corporal ou consequéncias letais, 05
por ocorréncia;
Suspender ou interromper, salvo motivo de forga
2 maior ou caso fortuito, os servi¢os contratuais por 04
dia e por unidade de atendimento,
3 Manter funcionario sem qualifica¢do para executar 03
os servigos contratados, por empregado e por dia;
4 Recusar-se a executar servigo determinado pela 02

fiscalizagdo, por servigo e por dia;
Retirar funcionarios ou encarregados do servigo
5 durante o expediente, sem a anuéncia prévia do 03
CONTRATANTE, por empregado e por dia;
Para os itens a seguir, deixar de:
Registrar e controlar, diariamente, a assiduidade e a
6 pontualidade de seu pessoal, por funcionario e por 01
dia;

Cumprir determinagao formal ou instrugao
7 complementar do orgado fiscalizador, por 02
ocorréncia;

Substituir empregado que se conduza de modo
8 inconveniente ou ndo atenda as necessidades do 01
servigo, por funcionario e por dia;
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Cumprir quaisquer dos itens do Edital e seus

9 Anexos ndo previstos nesta tabela de multas, apos

reincidéncia formalmente notificada pelo orgao
fiscalizador, por item e por ocorréncia;

0 Indicar e manter durapte a execugao do contrato os

prepostos previstos no edital/contrato,

Providenciar treinamento para seus funcionarios

11 conforme previsto na relagdo de obrigagGes da 01

CONTRATADA

03

01

17.4. A aplicagdo de qualquer das penalidades previstas realizar-se-a em processo administrativo
que assegurara o contraditorio e a ampla defesa a Contratada, observando-se o procedimento
previsto na Lei n.° 14.133/2021.
17.5. As multas devidas e/ou prejuizos causados a Contratante serao deduzidos dos valores a
serem pagos, ou recolhidos em favor da Unido, ou deduzidos da garantia, ou ainda, quando for o
caso, serdo inscritos na Divida Ativa da Unido e cobrados judicialmente.
17.5.1. Caso a Contratante determine, a multa devera ser recolhida no prazo maximo de
10 (dez) dias, a contar da data do recebimento da comunicagdo enviada pela autoridade
competente.
17.6. Caso o valor da multa ndo seja suficiente para cobrir os prejuizos causados pela conduta do
licitante, a Entidade podera cobrar o valor remanescente judicialmente, conforme artigo 419 do
Codigo Civil.
17.7 A autoridade competente, na aplica¢do das sangdes, levara em consideragao a gravidade da
conduta do infrator, o carater educativo da pena, bem como o dano causado a Administragio,
observado o principio da proporcionalidade.
17.8.Se, durante o processo de aplicagdo de penalidade, se houver indicios de pratica de infragao
administrativa tipificada pela Lei n® 12.846, de 1° de agosto de 2013, como ato lesivo a
administragdo publica nacional ou estrangeira, copias do processo administrativo necessarias a
apuragao da responsabilidade da empresa deverdo ser remetidas a autoridade competente, com
despacho fundamentado, para ciéncia e decisdo sobre a eventual instauragdo de investigagdo
preliminar ou Processo Administrativo de Responsabilizagao - PAR.
17.9. A apurag@o e o julgamento das demais infragdes administrativas ndo consideradas como
ato lesivo a Administra¢do Publica nacional ou estrangeira nos termos da Lei n° 12.846, de 1° de
agosto de 2013, seguirdo seu rito normal na unidade administrativa.
17.10.0 processamento do PAR ndo interfere no seguimento regular dos processos
administrativos especificos para apuragdo da ocorréncia de danos e prejuizos a Administragdo
Publica Federal resultantes de ato lesivo cometido por pessoa juridica, com ou sem a participagdo
de agente publico.

18.1. Depois de recebida a documentagdo, o setor de gestdo orgamentario-financeira procedera a
realizagdo do registro contabil da liquidagdo da despesa, obedecendo aos prazos estabelecidos
pelo Decreto Municipal n.” 027/2017 - PMP.
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18.2. O pagamento sera efetuado contra empenho, apos a apresentagdo da Nota Fiscal,
devidamente rubricada pelo responsavel pelo recebimento e liquidada, por intermédio da
Prefeitura Municipal;
18.2.1. O pagamento podera ser total desde que constatado a realizagdo de 100% dos
Servigos.
18.3. A nota fiscal/fatura emitida pelo fornecedor devera conter, em local de facil visualizagao,
a indicagdo do numero do processo, nimero do pregdo, da ordem de fornecimento e dados
bancarios, a fim de se acelerar o tramite de recebimento do material e posterior liberagao do
documento fiscal para pagamento;,
18.4 O responsavel pelo atesto da pertinente despesa, conferira a documentacgido legalmente
exigivel para efeito do adimplemento da obrigagdo, verificando, junto aos respectivos orgaos
expedidores, as autenticidades das certiddes de regularidade apresentadas, bem como se os
objetos atendem as especificagdes e condigdes deste contrato, assim como estabelece o art. 63 da
Lei n® 4320, de 17 de margo de 1964, de modo que, em ndo sendo detectada pendéncia, sera
emitido o atesto;
18.5 Apos o cumprimento de todas as providéncias que trata os itens anteriores, a documentagdo
devera ser imediatamente remetida ao setor competente para fins de pagamento;
18.6. O pagamento sera efetuado de acordo com a Lei 14.133/2021, obedecendo a ordem
cronologica dos credores cujas despesas ja foram liquidadas;
18.7 No ambito de cada unidade gestora, o pagamento das despesas orgamentarias sera efetuado
apos expedi¢ao da ordem de pagamento a que se refere o art. 64 da Lei n® 4.320, de 17 de margo
de 1964, respeitados a ordem cronologica das exigibilidades, classificada por fonte diferenciada
de recursos, e subdividida nas categorias de contratos descritas no art 141 da Lei n® 14.133/2021,
€ 0S prazos:
18.7.1 de até 5 (cinco) dias uteis, contados da apresentagao da nota fiscal, fatura ou
documento equivalente, conforme determina, com relagdo as obrigagdes de baixo valor,
que sao as obrigagdes cujos valores ndo ultrapassem o limite de que trata o inciso Il do art.
193]
18.7.2 de no maximo 30 (trinta) dias, contados a partir da data do atesto, no que diz respeito
aos demais casos.
18.8. Em caso de irregularidade na emissdo dos documentos fiscais, o prazo de pagamento sera
contado a partir de sua reapresentagdo, desde que devidamente regularizados;
18.8.1 Constatada qualquer pendéncia em relagdio ao documento fiscal, as certidGes
negativas, ao fornecimento do objeto ou de parcela deste, interromper-se-a0 os prazos
oponiveis a unidade gestora exclusivamente quanto ao credor correlato a pendéncia, sem
prejuizo ao prosseguimento das liquidagdes e pagamentos aos demais credores
posicionados em ordem cronologica das exigibilidades;
18.8.2. Nenhum pagamento sera efetuado a CONTRATADA, enquanto pendente de
liquidagao, qualquer obrigagao financeira decorrente de penalidade ou inadimpléncia, sem
que isso gere direito a reajustamento de pregos,
18.8.3 O pagamento sera efetuado pela CONTRATANTE, de acordo com o quantitativo
efetivamente executado, através de transferéncia bancaria em conta corrente fornecida pela
contratada, em até 30 (trinta) dias, contados da apresentagdo de requerimento, nota fiscal,
recibo e certiddes necessarias, devidamente analisadas e atestadas pelo servidor designado
pela Contratante;
18.8.4 Havendo erro na apresentagdo da Nota Fiscal ou dos documentos pertinentes a
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contratagdo, ou, ainda, circunstancia que impega a liquidagdo da despesa, como, por
exemplo, obrigagdo financeira pendente, decorrente de penalidade imposta ou
inadimpléncia, o pagamento ficara sobrestado até que a Contratada providencie as medidas
saneadoras. Nesta hipotese, o prazo para pagamento iniciar-se-a apos a comprovagao da
regularizagdo da situagdo, ndo acarretando qualquer 6nus para a Contratante,
18.8.5. Constatando-se a situag¢@o de irregularidade da contratada, sera providenciada sua
adverténcia, por escrito, para que, no prazo de 5 (cinco) dias, regularize sua situa¢ao ou,
no mesmo prazo, apresente sua defesa. O prazo podera ser prorrogado uma vez, por igual
periodo, a critério da contratante;
18.8.6. Nao havendo regularizagdo ou sendo a defesa considerada improcedente, a
contratante devera comunicar aos orgdos responsaveis pela fiscalizagdo da regularidade
fiscal quanto a inadimpléncia da contratada, bem como quanto a existéncia de pagamento
a ser efetuado, para que sejam acionados os meios pertinentes € necessarios para
garantir o recebimento de seus créditos;
18.8.7. Persistindo a irregularidade, a contratante devera adotar as medidas necessarias a
rescisdo contratual nos autos do processo administrativo correspondente, assegurada a
contratada a ampla defesa.
18.9. Havendo a efetiva execugao do objeto, os pagamentos serdo realizados normalmente, até
que se decida pela rescisdo do contrato, caso a contratada nao regularize sua situagao,
18.10. Quando do pagamento, sera efetuada a retencdo tributaria prevista na legislagao aplicavel,
18.11. A Contratada regularmente optante pelo Simples Nacional, nos termos da Lei
Complementar n® 123, de 2006, ndo sofrera a retengdo tributaria quanto aos impostos e
contribui¢gdes abrangidos por aquele regime. No entanto, o pagamento ficara condicionado a
apresentagdo de comprovagdo, por meio de documento oficial, de que faz jus ao tratamento
tributario favorecido previsto na referida Lei Complementar;
18.12. Nos casos de eventuais atrasos de pagamento, desde que a Contratada ndo tenha
concorrido, de alguma forma, para tanto, fica convencionado que a taxa de compensagao
financeira devida pela Contratante, entre a data do vencimento e o efetivo adimplemento da
parcela, ¢ calculada mediante a aplicag@o da seguinte formula:
EM =1x N x VP, sendo:
EM = Encargos moratorios.
N = Numero de dias entre a data prevista para o pagamento e a do efetivo pagamento;,
VP = Valor da parcela a ser paga.
I = Indice de compensagio financeira = 0,00016438, assim apurado:

(6/100) [I=0,00016438

365 TX = Percentual da taxa anual = 6%
18.13. Os pagamentos podem ser realizados com recursos proprios e/ou com recursos de
convénios.

19.1.Sera efetuada a retengdo ou glosa no pagamento, proporcional a irregularidade verificada,
sem prejuizo das sangdes cabiveis, caso se constate que a CONTRATADA:
19.1.1.Nao produziu os resultados acordados,

= (TX) I=
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19.1.2. Deixou de fornecer os itens contratados, ou nao os entregou na qualidade
minima exigida;
19.1.3Deixou de utilizar os materiais e/ou recursos humanos exigidos para a entrega ou
utilizou-os com qualidade ou quantidade inferior a demandada.
19.2.A aplicagao de descontos/glosas em fun¢do do descumprimento de critérios de qualidade,
avaliagao de resultados e/ou niveis minimos de servigo exigidos nao concorre com a aplicagdo
(concomitante ou ndo) das sangbes administrativas previstas em CONTRATO, inclusive
daquelas previstas em fungdo do reiterado descumprimento dos critérios de qualidade dos
produtos/servigos, sendo essa uma prerrogativa da Administragdo.

FORMA DE CRITERIOS DE SELECAO DO FORNECEDOR

23.1. Considerando a natureza e os valores estimados do objeto a ser contratado, a contratagao
sera de forma direta por dispensa de licitagdo, observando os valores estimados da contratagao,
conforme art. 75, inciso II, da Lei n.° 14.133/2021.

23.2. Sera selecionado o fornecedor que atender a todos os critérios de aceitabilidade de pregos
e de habilitagao exigidos neste Termo de Referéncia.

21.1.0s documentos acima deverdo estar acompanhados de todas as alteragdes ou da
consolidagdo respectiva;
21.1.1.No caso de sociedade simples: inscrigao do ato constitutivo no Registro Civil das
Pessoas Juridicas do local de sua sede, acompanhada de prova da indicagdo dos seus
administradores;
21.2.No caso de cooperativa: ata de fundag@o e estatuto social em A proposta de prego devera
conter as seguintes indicagdes:
21 2.1 I1dentificagdo do proponente (Razdo Social/Nome e CNPJ/CPF).
21.2.2 Descrigao do objeto, compreendendo as caracteristicas especificadas neste Termo
de Referéncia e devera obedecer a mesma sequéncia utilizada para descrever as
especificagdes exigidas. Quando foto incluir embalagem com as especificagoes.
21.2.3 Prego unitario e total, em real, do objeto, com no maximo 02 (duas) casas decimais,
conforme especificagdes, entendido o prego total como sendo prego unitario multiplicado
pela quantidade solicitada, obrigatoriamente em algarismos arabicos, prevalecendo, em
casos de divergéncia, o produto do valor ofertado como prego unitario. pela quantidade
licitada. Deverdo estar incluidos no prego total ofertado todos os custos do frete,
instala¢do (quando houver), materiais, mao de obra, ICMS, e outros encargos que venham
incidir nos servigos do objeto, abrangendo, assim, todos os custos com materiais e
servigos necessarios ao fornecimento do objeto em perfeitas condigdes de uso e a
manutengao destas condigdes durante o prazo de contrato.
21.2.4 Marca dos produtos.
21.2.5.0s pregos propostos deverdo estar expressos em moeda corrente no Pais, ja
incluidos todos os custos diretos e indiretos, como impostos, taxas, fretes, encargos
fiscais. comerciais. sociais, trabalhistas e outros;
21.2.6.Valor global da proposta.
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21.2.7 Validade da proposta ndo inferior a 60 (sessenta) dias, contados da data de entrega
da proposta. Se por falha do proponente a proposta ndo indicar o prazo de sua validade,
esta sera considerada valida por 60 (sessenta) dias independentemente de qualquer outra
manifestagio;
21.2.8 Apresentada a proposta, 0 proponente estara automaticamente aceitando e se
sujeitando as clausulas e condigdes do presente Termo de Referéncia.
21.2.9 Assinatura do responsavel legal da empresa.
21.3.A analise das propostas visara ao atendimento das condigdes estabelecidas neste Termo de
referéncia e seus anexos, sendo desclassificadas as propostas:
21.3.1.Cujo objeto nao atenda as especificagdes, prazos e condi¢des fixadas neste Termo.
21.3.2.Que apresentem prego excessivo ou manifestamente inexeqiiivel.
21.4.No tocante aos pregos. as propostas serdo verificadas quanto a exatiddo das operagdes
aritméticas, procedendo-se as corregdes no caso de eventuais erros, tomando-se como correto o
prego unitario, que podera ser grafado também por extenso. As corregdes efetuadas serdo
consideradas para apuragao do valor da proposta.

22.CRITERIOS DE HABILITACAO DA PESSOA JURIDICA

22.1.Habilitagdo juridica:
22.1.1No caso de empresario individual: inscri¢do no Registro Publico de Empresas
Mercantis, a cargo da Junta Comercial da respectiva sede;
22.1.2.Em se tratando de microempreendedor individual - MEI: Certificado da Condigao
de Microempreendedor Individual - CCMEIL cuja aceitagdo ficara condicionada a
verificagdo da autenticidade no sitio www.portaldoempreendedor.gov br.
22.1.3No caso de sociedade empresaria ou empresa individual de responsabilidade
limitada - EIRELI: ato constitutivo, estatuto ou contrato social em vigor, devidamente
registrado na Junta Comercial da respectiva sede, acompanhado de documento
comprobatorio de seus administradores;

22.2.Regularidade fiscal e trabalhista:
222 1.prova de inscri¢ao no Cadastro Nacional de Pessoas Juridicas;
22.2.2 prova de regularidade fiscal perante a Fazenda Nacional, mediante apresentagdo
de certiddo expedida conjuntamente pela Secretaria da Receita Federal do Brasil (RFB) e
pela Procuradoria-Geral da Fazenda Nacional (PGFN), referente a todos os créditos
tributarios federais e a Divida Ativa da Unido (DAU) por elas administrados, inclusive
aqueles relativos a Seguridade Social, nos termos da Portaria Conjunta n® 1.751, de
02/10/2014, do Secretario da Receita Federal do Brasil e da Procuradora-Geral da
Fazenda Nacional.
22.2 3 prova de regularidade com o Fundo de Garantia do Tempo de Servigo (FGTS).
22.2.4 Prova de regularidade para com a Fazenda Estadual expedida pela Secretaria de
Estado responsavel pela sede ou domicilio da empresa,
22.2.5 Certidao de regularidade expedida junto a Fazenda Municipal expedida pela
Prefeitura do municipio sede ou domicilio da empresa;
222 6.prova de inexisténcia de débitos inadimplidos perante a Justica do Trabalho,
mediante a apresentagdo de certiddo negativa ou positiva com efeito de negativa, nos
termos do Titulo VII-A da Consolidag¢do das Leis do Trabalho, aprovada pelo Decreto-
Lei 5.452, de 1° de maio de 1943;

—
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22.2.7.caso o licitante detentor do menor prego seja qualificado como microempresa ou
empresa de pequeno porte devera apresentar toda a documentagdo exigida para efeito de
comprovagdo de regularidade fiscal, mesmo que esta apresente alguma restrigdo, sob pena
de inabilitagdo.
22.3.Qualificacdo Econémico-Financeira
22.3.1.certiddo negativa de faléncia expedida pelo distribuidor da sede da pessoa juridica;
22.4.Documentacio Complementar
22.4.1. Apresentar declaragdes que informem:
224.1.1a inexisténcia de fato impeditivo para licitar ou contratar com a
Administra¢do Publica;
22.4.1.2 enquadramento na condigdo de microempresa e empresa de pequeno
porte, nos termos da Lei Complementar n® 123, de 2006, quando couber;
22.4.1.3.0 pleno conhecimento e aceitagdo das regras e das condigdes gerais da
contratag@o, constantes do procedimento;
22.4.1.4 o cumprimento do disposto no inciso VI do art. 68 da Lei n® 14133, de
2021.
22.4.1.5.0 cumprimento do disposto no inciso XXXIII, do art. 7° da Constituigdo
Federal, sera comprovado mediante documento firmado pelo interessado ou seu
representante legal, em que declare, sob as penas da lei, que ndo emprega mao de
obra que constitua violagdo ao disposto naquele preceito constitucional;
22.5.A existéncia de restrigdo relativamente a regularidade fiscal ndo impede que a licitante
qualificada como microempresa ou empresa de pequeno porte seja declarada vencedora, uma vez
que atenda a todas as demais exigéncias do Termo de Referéncia.
22.6.Caso a proposta mais vantajosa seja ofertada por licitante qualificada como microempresa
ou empresa de pequeno porte, e uma vez constatada a existéncia de alguma restrigao no que tange
a regularidade fiscal, a mesma sera convocada para, no prazo de 5 (cinco) dias uteis, apos a
declaragao do vencedor, comprovar a regularizagdo. O prazo podera ser prorrogado por igual
periodo, a critério da administragdo publica, quando requerida pelo licitante, mediante
apresentagao de justificativa.
22.7 A nao-regularizagao fiscal no prazo previsto no subitem anterior acarretara a inabilitagdo do
licitante.

23.1.Copia de documento de identificagdo com foto e do Cadastro Nacional de Pessoas Fisicas
(CPF),

23.2.Copia do comprovante de residéncia;

23.3.certiddes ou atestados de qualificagdo técnica, quando couber, expedidos por pessoas
juridicas de direito publico ou privado, que comprovem ter as pessoas fisicas fornecido os
materiais ou prestado os servigos compativeis com o objeto da licitagdo;

23 .4 prova de regularidade perante a Fazenda federal, estadual e/ou municipal do domicilio ou
sede do licitante, ou outra equivalente, na forma da lei,

23.5 prova de regularidade perante a Seguridade Social e trabalhista;

23 .6.certiddo negativa de agdes e execugdes civeis e fiscais;

23.7 declaragdo de que atende os requisitos da contratagao direta;

23 .8 declaragdo de inexisténcia de fato impeditivo para licitar ou contratar com a
Administragdo Publica.
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24.1.0 atesto das notas fiscais, para efeito de pagamento mensal, sera efetuado com base no
objeto do contrato e nos servigos efetivamente prestados, cuja avaliagdo levara em conta aspectos
qualitativos e quantitativos dos servigos.
24.2. Para efeito do disposto no item anterior, o responsavel pela fiscalizagdo devera levar em
consideracdo, alem dos pregos contratados, 0s seguintes aspectos:
I — a qualidade dos servigos e dos produtos empregados;
I1 — a presteza no atendimento das solicitagdes da Administragio;
[1I - o cumprimento das obrigagdes e rotinas estabelecidas no contrato; e,
IV — 0 cumprimento das obrigagdes trabalhistas, previdenciarias e tributarias.
24.3. Quando da conclusdo, os servigos ndo serao aceitos, caso ndo sejam executados a contento.
A par disso, a Contratada devera providenciar a sua regularizagdo imediatamente apos o
. recebimento da comunicagdo, sem prejuizo da incidéncia das sangdes administrativas aplicaveis.
24 4 A execugdo do contrato devera ser acompanhada e fiscalizada por um representante da
Administragdo especialmente designado, permitida a contratagao de terceiros para assisti-lo e
subsidia-lo de informagdes pertinentes a essa atribuigdo.
Os servidores responsaveis pela fiscalizagdo dos servigos deste Termo de Referéncia,
sera: a Sra Isabel Tereza Costa Fonseca, nomeada de fiscal de contratos, Portaria 283/2022,
para os servigos solicitados através da Secretaria de Administracio e Recursos Humanos,
relacionados a todas as dependéncias do Centro Administrativo do municipio de Portalegre RN.
Em caso de ata de registro de prego, ou emissdo de ordem de compra 0 mesmo permanece
no acompanhamento e atesto das NFs. O gestor responsavel pelos contratos administrativos € a
Sra. Ana Beatriz Jacinto de Almeida, portaria 078/2021 e ou o Sr Realyson Crizanto de
Oliveira Rocha, portaria 015/2023 e a Sra. Fabia Pricilla Morais Régo, nomeada suplente de
Gestor de contratos, Portaria 284/2022.

o 24.1. O custo estimado da contratagdo € de RS 17.280,00 conforme valor obtido atraves da
. pesquisa no site de outro municipio, em anexo a este termo.

25.1. Os recursos destinados a cobertura das despesas ora pretendidos se encontram alocados no
Orcamento Geral do Municipio e serdo custeadas com recursos financeiros provenientes do
Tesouro Municipal.

25.2. A despesa proveniente desta contratagdo encontra consignagao orgamentaria na seguinte
dotagdo: Na fonte de Recursos Ordinarios

Portalegre- RN, 19 de janeiro de 2023

Ana Maria da’Diogenes Soares
Secretaria Municipal de Administragdo e Recursos Humanos -SEMARH Portalegre/RN.

———
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