ESTADO DO RIO GRANDE DO NORTE

b
SECRETARIA MUNICIPAL PREFEITURA MUNICIPAL DF
DE ADMINISTRACAO E pORTALEGRE
RECURSOS HUMANOS

Matricula

TERMO DE REFERENCIA

1. OBJETO:

1.1.Contratagdo de servigo de Publicagdo em Diario Oficial da Unido de Atos Administrativos durante o
exercicio de 2023,

2. JUSTIFICATIVA:

2.1 O principio da publicidade ¢ um vetor da Administragdo Publica. ¢ diz respeito a obrigagdo de
dar publicidade dos atos oficiais, contratos ¢ instrumentos juridicos. proporcionando transparéncia ao
servigo publico ¢ conferindo a garantia ao cidaddo do acesso a informagdo. possibilitando o pleno
exercicio de controle sobre os atos da Administragdo Publica. que deve representar o interesse pablico,

2.2, A prestagdo de servigos de publicagdes legais no Diario Oficial da Unido toma-se necessaria,
haja vista a neccessidade de tomar publico ¢ transparente os atos da Prefeitura Municipal de
Portalegre/RN, de forma a atender as normas legais exigidas para os Entes Publicos.

23.  Diante de todo o exposto solicitamos o processo licitatorio se proceda da forma mais rapida
possivel a contratagdo do servigo supracitado para sanar tal problema em nosso municipio. Além disso,
remeta-se a respectiva solicitagdo ao Prefeito Municipal para que scja autorizada a futura contratagio.
Além disso, segue em anexo o Termo de Referéncia com as especificagdes do objeto pretendido.

3. DESCRICAO:

Item Descricéo Valor Total
(RS)

| Contratagdo de servigo de Publicagdo em Diario Oficial da Unido de Atos | 35.000,00
Administrativos durante o exercicio de 2023,

VALOR GLOBAL | 35.000,00

4. DAS OBRIGACOES DA CONTRATANTE
4.1. Exigir o cumprimento de todas as obrigagdes assumidas pela Contratada, de acordo com as
clausulas contratuais e os termos dec sua proposta:

4.2. Exercer o acompanhamento ¢ a fiscalizagdo dos servigos, por servidor especialmente designado.
anotando em registro proprio as falhas detectadas, indicando dia, més ¢ ano, bem como o nome dos
empregados eventualmente envolvidos. e encaminhando os apontamentos a autoridade competente para
as providéncias cabiveis;

4.3, Notificar a Contratada por escrito da ocorréncia de eventuais imperfeigdes no curso da execugdo
dos servigos, fixando prazo para a sua corregao:

4.4, Pagar a Contratada o valor resultante da prestagdo do servigo, no prazo e condigdes estabelecidas no
Edital e seus anexos:

4.5 Efetuar as retengdes tributarias devidas sobre o valor da Nota Fiscal/Fatura fomecida pela
contratada, no que couber.

5. OBRIGACOES DA CONTRATADA
5.1. Executar os servigos conforme especificagdes deste Termo de Referéncia e de sua proposta. com a
alocagdo dos empregados necessarios ao perfeito cumprimento das clausulas contratuais. além de
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fornecer os materiais ¢ equipamentos. ferramentas ¢ utensilios necessarios, na qualidade e quantidade
especificadas neste Termo de Referéncia e em sua proposta:

5.2. Reparar, corrigir, remover ou substituir, as suas expensas, no total ou em parte, no prazo fixado pelo
fiscal do contrato, os servigos efetuados em que se verificarem vicios, defeitos ou incorregdes
resultantes da execugdo ou dos materiais empregados:

5.3. Manter o empregado nos horarios predeterminados pela Administragdo. quando couber:

5.4. Responsabilizar-se pelos vicios ¢ danos decorrentes da execugdo do objeto, de acordo com os
artigos 14 ¢ 17 a 27. do Codigo de Defesa do Consumidor (Lei n® 8.078, de 1990), ficando a Contratante
autorizada a descontar da garantia, caso exigida no edital, ou dos pagamentos devidos a Contratada, o
valor correspondente aos danos sofndos:

5.5. Utilizar empregados habilitados e com conhecimentos basicos dos servigos a serem executados. em
conformidade com as normas ¢ determinagdes em vigor:

5.6. Vedar a utilizagdo. na execugdo dos servigos. de empregado que scja famihar de agente publico
ocupante de cargo em comissdo ou fungdo de confianga no 6rgdo Contratante. nos termos do artigo 7°
do Decreto n® 7.203. de 2010;

5.7. Apresentar os empregados devidamente uniformizados e identificados por meio de cracha, além de
prové-los com os Equipamentos de Prote¢do Individual - EPI, quando for o caso:

5.8. Apresentar a Contratante. quando for o caso, a relagdo nominal dos empregados que adentrardo o
orgdo para a execugdo do servigo;

5.9. Responsabilizar-se¢ por todas as obrigagdes trabalhistas. sociais. previdenciarias. tributarias ¢ as
demais previstas na legislagio especifica, cuja inadimpléncia ndo transfere responsabilidade a
Contratante:

5.10. Atender as solicitagdes da Contratante quanto a substitui¢do dos empregados alocados, no prazo
fixado pelo fiscal do contrato. nos casos em que ficar constatado descumprimento das obrigagdes
relativas a execugdo do servigo, conforme descrito neste Termo de Referéncia:

5.11. Instruir seus empregados quanto a necessidade de acatar as normas intemas da Administragdo:
5.12. Instruir seus empregados a respeito das atividades a serem desempenhadas, alertando-os a nao
executar atividades ndo abrangidas pelo contrato, devendo a Contratada relatar a Contratante toda ¢
qualquer ocorréncia neste sentido. a fim de evitar desvio de fungdo:

5.13. Relatar a Contratante toda ¢ qualquer irregularidade vernficada no decorrer da prestagdo dos
SEIVIgOS;

5.14. Ndo permitir a utilizagdo de qualquer trabalho do menor de dezesseis anos, exceto na condigdo de
aprendiz para os maiores de quatorze anos. nem permitir a utilizagdo do trabalho do menor de dezoito
anos em trabalho notumo, perigoso ou insalubre:.

5.15. Manter durante toda a vigéncia do contrato. em compatibilidade com as obrigagdes assumidas.
todas as condigdes de habilitagdo e qualifica¢do exigidas na licitagdo:

5.16. Guardar sigilo sobre todas as informagdes obtidas em decorréncia do cumprimento do contrato:
5.17. Arcar com o onus decorrente de eventual equivoco no dimensionamento dos quantitativos de sua
proposta, devendo complementa-los, caso o previsto inicialmente em sua proposta ndo seja satisfatorio

para o atendimento ao objeto da licitagdo. exceto quando ocorrer algum dos eventos arrolados nos
incisos do § 1° do art. 57 da Lei n” 8.666. de 1993,

-
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7. ALTERACAO SUBJETIVA

7.1. E admissivel a fusdo, cisdo ou incorporagio da contratada com/ecm outra pessoa juridica. desde que
sejam observados pela nova pessoa juridica todos os requisitos de habilitagdo exigidos na licitagdo
original: sejam mantidas as demais clausulas e condigdes do contrato: ndo haja prejuizo a execugdo do
objeto pactuado ¢ haja a anuéncia expressa da Administragdo a continuidade do contrato.

8. CONTROLE E FISCALIZACAO DA EXECUCAO

8.1. O acompanhamento ¢ a fiscalizagdio da execugdo do contrato consistem na verificagdo da
conformidade da prestagdo dos servigos ¢ da alocagdo dos recursos necessarios, de forma a assegurar o
perfeito cumprimento do ajuste. devendo ser exercidos por um ou mais representantes da Contratante,
especialmente designados. na forma dos arts. 67 ¢ 73 da Lei n” 8.666, de 1993.

q 8.2. A verificagdo da adequagdo da prestagdo do servigo devera ser realizada com base nos critérios
' previstos neste Termo de Referéncia.

8.3. A fiscalizagdo técnica dos contratos avaliara constantemente a execugdo do objeto e utilizara.

8.4, Na hipotese de comportamento continuo de desconformidade da prestagdo do servigo em relagdo a
qualidade exigida, bem como quando esta ultrapassar os niveis minimos toleravels previstos nos
indicadores. além dos fatores redutores, devem ser aplicadas as sangdes a CONTRATADA de acordo
cOm as regras previstas no ato convocatorio.

8.5. O fiscal técnico podera realizar avaliagdo diaria, semanal ou mensal, desde que o periodo escolhido
seja suficiente para aferir o desempenho ¢ qualidade da prestagdo dos servigos.

8.6. O fiscal técnico, ao verificar que houve subdimensionamento da produtividade pactuada, sem perda
da qualidade na execugdo do servigo. devera comunicar a autoridade responsavel para que esta promova
a adequagdo contratual a produtividade efetivamente realizada. respeitando-se os limites de alteragdo
dos valores contratuais previstos no § 1° do art. 65 da Lei n® 8.666, de 1993,

8.7 A conformidade do material a ser utilizado na execugdo dos servigos devera ser verificada
juntamente com o documento da CONTRATADA que contenha sua relagdo detalhada, de acordo com o
estabelecido neste Termo de Referéncia ¢ na proposta, informando as respectivas quantidades ¢

Q especificagdes técnicas, tais como: marca, qualidade ¢ forma de uso.

8.8. O representante da Contratante devera promover o registro das ocorréncias verificadas, adotando as
providéncias necessanas ao fiel cumprimento das clausulas contratuais, conforme o disposto nos §§ 1 ¢
2°do art. 67 da Lei n° 8.666. de 1993,

8.9. O descumprimento total ou parcial das demais obrigagdes ¢ responsabilidades assumidas pela
Contratada ensejara a aplicagdo de sangdes administrativas, previstas neste Termo de Referéncia ¢ na
legislagdo vigente, podendo culminar em rescisdo contratual, conforme disposto nos artigos 77 ¢ 80 da
Lei n” 8.666. de 1993,

8.10. A fiscalizagdo de que trata esta clausula ndo exclui nem reduz a responsabilidade da Contratada,
inclusive perante terceiros, por qualquer irregularidade, ainda que resultante de imperfeigdes técnicas.
vicios redibitorios, ou emprego de material inadequado ou de qualidade inferior ¢, na ocorréncia desta,
ndo implica em corresponsabilidade da Contratante ou de seus agentes e prepostos. de conformidade
com o art. 70 da Lei n® 8.666. de 1993.
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9. DAS SANCOES ADMINISTRATIVAS

9.1. Comete infragdo administrativa nos termos da Lei n° 8.666, de 1993 ¢ da Lei n® 9.520, de 2002, a
Contratada que:

9.1.1. inexecutar total ou parcialmente qualquer das obrigagdes assumidas em decorréncia da
contratagdo;

9.1.2. ensejar o retardamento da execugdo do objeto:

9.1.3. fraudar na execu¢do do contrato:

9.1.4. comportar-se de modo inidéneo.

9.1.5. cometer fraude fiscal:

9.1.6. ndo0 mantiver a proposta.

9.2. A Contratada que cometer qualquer das infragdes discriminadas no subitem acima ficara sujeita.
sem prejuizo da responsabilidade civil ¢ criminal, as seguintes sangdes:

9.2.1. adverténcia por faltas leves, assim entendidas aquelas que ndo acarretem prejuizos significativos
para a Contratante:

9.2.2. multa moratoria de 0,5% (zero virgula cinco por cento) por dia de atraso injustificado sobre o
valor da parcela inadimplida, até o limite de 30 (trinta) dias:

9.2.3. em caso de inexecugdo parcial. a multa compensatoria. no mesmo percentual do subitem acima,
sera aplicada de forma proporcional a obrigagdo inadimplida;

9.2 4. suspensdo de licitar ¢ impedimento de contratar com o 6rgdo, entidade ou unidade administrativa
pela qual a Administragdo Publica opera ¢ atua concretamente, pelo prazo de at¢ dois anos:

9.2.5. declaragio de inidoneidade para licitar ou contratar com a Administragdo Publica. enquanto
perdurarem os motivos determinantes da punigdo ou até que seja promovida a reabilitagdo perante a
propria autoridade que aplicou a penalidade. que sera concedida sempre que a Contratada ressarcir a
Contratante pelos prejuizos causados:

9.3. Também ficam sujeitas as penalidades do art. 87, Il ¢ IV da Lei n° 8.666, de 1993, as empresas ¢ os
profissionais que:

9.3.1. tenham sofrido condenagdo definitiva por praticar. por meio dolosos. fraude fiscal no
recolhimento de quaisquer tributos:

9.3.2. tenham praticado atos ilicitos visando a frustrar os objetivos da licitagio:

9.3.3. demonstrem ndo possuir idoneidade para contratar com a Administragdo em virtude de atos
ilicitos praticados.

9.3.4. A aplicagdo de qualquer das penalidades previstas realizar-se-a em processo administrativo que
assegurara o contraditorio ¢ a ampla defesa a Contratada, observando-se o procedimento previsto na Let
n® 8,666, de 1993, ¢ subsidiariamente a Lei n 9.784. de 1999,

9.3.5. A autoridade competente, na aplicagdo das sangdes, levara em consideragdo a gravidade da
conduta do infrator. o carater educativo da pena, bem como o dano causado a Administragdo. observado
o principio da proporcionalidade.

10.DOS RESPONSAVEIS PELA FISCALIZACAO:

10.1.0 atesto das notas fiscais, para efeito de pagamento mensal, sera efetuado com base no objeto do
contrato ¢ nos servigos efetivamente prestados. cuja avaliagdo levara em conta aspectos qualitativos ¢
quantitativos dos servigos.

10.2. Para efeito do disposto no item anterior, o responsavel pela fiscalizagdo devera levar em
consideragdo, além dos pregos contratados, os seguintes aspectos:

I — a qualidade dos servigos e dos produtos empregados:

I — a presteza no atendimento das solicitagdes da Administragdo:

II1 - o cumprimento das obrigagdes ¢ rotinas estabelecidas no contrato; ¢,

IV — o cumpnmento das obrigagdes trabalhistas, previdencianas ¢ tributanas.
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10.3. Quando da conclusdo. os servigos ndo serdo aceitos. caso ndo se¢jam executados a contento. A par
disso, a Contratada devera providenciar a sua regularizagdo imediatamente apos o recebimento da
comunicagdo, sem prejuizo da incidéncia das sangdes administrativas aplicaveis.

10.4. A execugdo do contrato devera ser acompanhada ¢ fiscalizada por um representante da
Administra¢do especialmente designado, permitida a contratagdo de terceiros para assisti-lo ¢ subsidia-
lo de informagdes pertinentes a essa atribuigao.

10.5. Os servidores responsaveis pela fiscalizagao dos servigos deste Termo de Referéncia serdo: o Sr,
Francisco de Souza Neto. nomeado como fiscal do contrato, caso sg¢ja celebrado um, através da
Portaria n®. 046/2022 ¢ ou a Sra Isabel Tereza Costa fonseca, nomeada suplente de fiscal de contratos.
Portaria 283/2022, para os servigos solicitados através da Secretaria de Administracdo e Recursos
Humanos, relacionados a todas as dependéncias do Centro Administrativo do municipio de Portalegre
RN.

Em caso de ata de registro de prego, ou emissdo de ordem de compra 0 mesmo permanece no
acompanhamento ¢ atesto das NFs. O gestor responsavel pelos contratos administrativos ¢ a Sra. Ana
Beatriz Jacinto de Almeida. portana 078/2021 ¢ a Sra Fabia Pricilla Moraes Régo. nomeada suplente
de Gestor de contratos. Portaria 284/2022.

A fiscalizagdo scra exercida no interesse da Administragdo ¢ ndo exclui nem reduz a
responsabilidade da CONTRATADA. inclusive perante terceiros, por quaisquer irregulanidades, e. na
sua ocorréncia, ndo implica co-responsabilidade do Poder Publico ou de seus agentes e prepostos.

Portalegre/RN. 03 de janeiro de 2023

Ana Man Didgenes Soares
Secretaria Municipal de Administragdo ¢ Recursos Humanos -SEMARH Portalegre/RN.
Portaria N° 002/2021/GP/PMP.
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